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1. Zakladni informace o strategii (souhrnny dokument)

Nazev strategie

Strategie uzemi spravniho obvodu ORP
TRINEC v oblasti pfedskolni vychovy

a zakladniho Skolstvi, socialnich sluzeb,
odpadového hospodarstvi,
zameéstnanosti a zvySovani kvality

Zivota obyvatel.

Gestor tvorby strategie

Obec Bystfice

Schvalovatel strategie

Shromazdéni starosti obci SO ORP

Tfinec

Forma a datum schvaleni/projednani

Schvalena na jednani starostu dne
17. 4. 2015

Doba realizace strategie

2015-2024

Odpovédnost za implementaci

Neformalni uskupeni obci SO ORP

Tfinec




2. Popis zpuisobu zpracovani Akéniho planu

AkEni plan rozvoje uzemi spravniho obvodu obce s rozSifenou pusobnosti
Tfinec predstavuje dokument, ktery rozpracovava a specifikuje cile obsazené
v souhrnném dokumentu, tedy ve Strategii uzemi spravniho obvodu obce
s rozSifenou pusobnosti Tfinec v oblasti pfedskolni vychovy a zakladniho Skolstvi,
socialnich sluzeb, odpadového hospodafrstvi, zaméstnanosti a zvySovani kvality

Zivota obyvatel.

Prvni jednani se uskutecnilo dne 22. 6. 2015 a probihalo za ucasti dvou &lenu
realizacniho tymu a dvou motivujicich starostd. Nejprve byly struéné shrnuty cile
za oblast Skolstvi, socidlnich sluzeb, odpadového hospodarstvi, zlepSeni kvality
Zivota obyvatel a zaméstnanosti. Vybér rozvojovych aktivit probihal na zakladé
poznatkll z dosavadnich jednani uskute¢nénych bé&hem realizace projektu MOS,
konkrétné, které cile byly béhem nich oznaceny jako stézejni. DalSimi faktory vybéru
bylo zapojeni co nejvétsiho poctu obci, pozitivni dopad na Sirokou cilovou skupinu
a moznost brzkého zahajeni realizace. V neposledni fadé dullezitou roli hrala relativni
financni nenaroCnost a pfipadna moznost Cerpani dotaci vCetné nasledné
dlouhodobé udrzitelnosti. Na zakladé vySe zminénych podminek bylo vybrano
8 rozvojovych aktivit - zfizeni pracovni pozice poradce/U pro volbu povolani, zajisténi
technické vybavenosti Skol pro rozvoj manualni zruénosti, vytvofit spoleCny komunitni
plan socialnich sluzeb, katalog poskytovatell socialnich sluzeb SO ORP Trinec,
informaéni kampan na podporu separace komunalniho odpadu, sbér a vyuziti
biologicky rozlozitelného komunalniho odpadu, mapovani trhu prace v obcich, zfizeni

,burzy“ nezaméstnanych a volnych pracovnich mist.

Druhé setkani probéhlo dne 2. 7. 2015. Pozvanku obdrzelo vSech 12
predstaviteld obci SO ORP Trfinec, setkani se zuc€astnilo pét obci a dva ¢lenové
realizaCniho tymu. Pfitomni byli seznameni s vybranymi rozvojovymi aktivitami

vCetné objasnéni duvodu jejich volby. Predstavitelé obci béhem diskuze vyjadfrili



shodu nad vybranymi aktivitami v€etné moznych pfinost do uzemi. Nebyly vzneseny

Zzadné jiné navrhy.

Na tfetim jednani, které se konalo dne 12. 8. 2015, bylo pfitomno pét
predstaviteld obci a dva Clenové realizaéniho tymu. Na setkani byla projednana
otazka vyjmuti rozvojové aktivity ,Katalog poskytovatelt socialnich sluzeb SO ORP
Tfinec* z ddvodu nemoznosti zahdjeni realizace v horizontu let 2016 — 2017.
Navrh byl pfijat. Rovnéz byla feSena problematika posunu prfedpokladaného zahajeni
aktivit v oblasti Skolstvi v navaznosti Cerpani dotaci az po zpracovani mistni
a krajskych akénich plant vzdélani. Probéhla dale diskuze ke stanoveni vySe
finan€nich nakladud, pfitomni se shodli, Ze u dvou aktivit (viz tab. Ak&ni plan) neni
mozné v souCasné dobé vycisleni financovani aktivt. V zavéru setkani doslo

ke stanoveni terminu zavére¢ného setkani.

ZavéreCné neformalni setkani predstaviteld obci SO ORP Tfinec se
uskuteCnilo dne 9. 9. 2015. Pfitomni byli dva clenové realizacni tymu, Sest
predstavitelt obci, tedy 50% ucast, a regionalni koordinator za Moravskoslezsky kra;.
Nejprve byly prezentovany milniky souvisejici s projednavanim a vypracovanim
akéniho planu rozvoje uzemi. Rovnéz probéhla struéna rekapitulace specifikace
zvolenych preferovanych rozvojovych aktivit a posléze byli pfitomni informovani
k dopInénym datdim a zapracovanym pfipominkam (posudek od SMO CR jeté nebyl
k dispozici). V ramci projednani aktualni verze akZniho planu nebyly ze strany

starostl vysloveny zadné nové naméty ani pfipominky.



3. Zasobnik rozvojovych aktivit

Realizator
budouci
i Nazev rozvojové Obdobi ..
Cil dle SD Oblast o _ rozvojové
aktivity realizace .
aktivity
Zfizeni pracovni pozice ) . Neformalni
N Létajici kariérni
poradce/U pro volbu Skolstvi 2017 uskupeni obci
poradce .
povolani SO ORP Tfinec
Zajisténi technické Neformalni
vybavenosti $kol pro Skolstvi Dilny do kol 2016 uskupeni obci
rozvoj manualni zru¢nosti SO ORP Tfinec
Analyza poptavky a ) o Neformalni
. N . . . Mimoskolni aktivity . .
nabidky zajmovych Skolstvi 2018 uskupeni obci
v menSich obcich
krouzkud SO ORP Tfinec
Neformalni
Vyuziti stavajicich kapacit y ] B B ] .
Skolstvi Po Skole ve Skole 2018 uskupeni obci
Skol a obecnich prostor
SO ORP Tfinec
Neformalni
Vyuziti stavajicich kapacit N ] . . ] ]
. L Skolstvi Kdo mizZe — pomGze 2018 uskupeni obci
— personalni zabezpeceni
SO ORP Tfinec
Neformalni
Zavedeni pravidelnych . Podpora meziskolni
o o Skolstvi ] 2017 uskupeni obci
neformalnich setkavani spoluprace
SO ORP Tfinec
Vzajemna hospitace Neformalni
ucitel jednotlivych Skolstvi Kolegialni hospitace 2018 uskupeni obci
pfedmétd SO ORP Tfinec
Neformalni
Sdileni vyukovych . Podpora meziskolni
) Skolstvi ) 2017 uskupeni obci
materiall a pomUcek vypomoci
SO ORP Tfinec
Vytvofit spole¢ny Planujme spole¢né Neformalni
komunitni plan socialnich | Socialni sluzby socialni sluzby na 2016 uskupeni obci
sluzeb Tfinecku SO ORP Tfinec
Katalog
Katalog poskytovatelt Neformalni
) ] poskytovateld
socialnich sluzeb SO Socialni sluzby 2018 uskupeni obci

ORP Ttinec

socialnich sluzeb SO
ORP T¥inec

SO ORP Ttinec




RozSifeni ambulantnich a

Neformalni

terénnich socialnich Socialni sluzby Vstfic seniorim 2018 uskupeni obci
sluzeb pro seniory SO ORP Tfinec
) ) Neformalni
Zapojeni senior( do . ) .
] . Socialni sluzby Aktivni senior 2018 uskupeni obci
aktivniho zivota
SO ORP Tfinec
) Neformalni
Zavedeni jednotného Odpadoveé Spolecné vybérové
2018 uskupeni obci
systému svozu odpadu hospodarstvi fizeni
SO ORP Tfinec
Zavedeni odmén za
L . . _ Neformalni
zvyseni podilu Odpadové S tfidénim odpadu
] o » 2019 uskupeni obci
separovaného odpadu hospodafstvi levnéji )
SO ORP Tfinec
na komunalnim odpadu
Informacni kampan na Neformalni
Odpadové Tridte odpad, ma to
podporu separace o 2016 uskupeni obci
hospodafstvi smysl! )
komunalniho odpadu SO ORP Tfinec
Sbér a vyuziti biologicky ] Neformalni
) Odpadové . .
rozlozitelného . | Tfinecko kompostuje 2016 uskupeni obci
o hospodafstvi .
komunalniho odpadu SO ORP Tfinec
Neformalni
Mapovani trhu prace Zaméstnanost | Mapovani trhu prace 2016 uskupeni obci
SO ORP Tfinec
Burza
Zfizeni ,burzy® . ] Neformalni
nezameéstnanych a
nezaméstnanych a Zaméstnanost 2016 uskupeni obci
volnych pracovnich
volnych pracovnich pozic ) SO ORP Tfinec
pozic
Neformalni
Vytvofit registr volnych Registr volnych
X lovich oloch Zaméstnanost . lowveh oloch 2018 uskupeni obci
rimyslovych ploc rimyslovych ploc
pramysiovyeh b prumysiovyen p SO ORP Tfinec
o Podpora Neformalni
Revitalizace vybranych
X Zaméstnanost | konkurenceschopnyc 2019 uskupeni obci
pozemku .
h pozemku SO ORP Tfinec
Neformalni
Nastaveni finanéni Finan¢ni podpora
Zaméstnanost ) 2019 uskupeni obci
podpory pro podnikatele )
SO ORP Tfinec
Nabizet bezplatné Poradenstvi pro Neformalni
poradenstvi usnadriujici Zaméstnanost zacinajici 2019 uskupeni obci
vstup do podnikani podnikatele SO ORP Tfinec




ZvySovani

Neformalni

Realizace kalendare akci kvality Zivota Zabava pro v8echny 2018 uskupeni obci
obyvatel SO ORP Tfinec
ZvySovani Neformalni
Aktivni propagace kvality Zivota Propagace 2018 uskupeni obci

obyvatel

SO ORP Ttinec




4. AkeEni plan

i _ Realizator
Zduvodnéni e .
otirebnosti Zaméreni Zdroj Obdobi budouci
Cil dle SD Nazev . ., rozvojové Naklady . . - ) rozvojové | Prfipravenost
rozvojové e financovani realizace e
L aktivity aktivity
aktivity
Z&ci zakladni §kol
v SO ORP Tf¥inec,
zaci z okolnich SO
ORP (dojizdka do
spadovych skol),
Zfizeni Potreba zlepSeni racZ?/i?go\g/:ctiLuci
racovni provazanosti trhu P racovnl"ci kol Neformalni
P ozice Létajici prace se P rodie 34k ’ 1/2017 uskupeni
popradcelﬂ kariérni Skolstvim. ekonomické; 3500 000 K& Dotace - obci Zameér
pro volbu poradce Snvlzem | subjekty v SO ORP 8/2019 SOwORP
. nezameéstnanosti .. . Tfinec
povolani . Tfinec a blizkém
absolvent(. s e 4w
okoli, stfedni Skoly,
pracovnici zajistujici
kariérové
poradenstvi,
pracovnici ufadu
prace
Vybudovani &i Zé&ci zakladni kol Neformalni
modernizace v SO ORP Tf¥inec, Naklady .
N cx s . 10/2016 uskupeni
) uceben pro zaci z okolnich SO budou Dotace _ obGi ZAmar
Zajisteni vyuku dilen. ORP (dojizdkado | vy&isleny po
technické Diln . , S . M 8/2017 SO ORP
) y ZlepSeni spadovych skol), inventarizaci Thinec
vybavenosti do manualni pedagogicti




Skol pro Skol zruénosti. pracovnici, rodiCe
rozvoj Zvyseni zajmu zaku, stredni Skoly,
manualni o technické zajmoveé krouzky,
zruénosti obory. pracovnici Ufadu
prace, ekonomické
subjekty v SO ORP
Tfinec a blizkém
okoli
Nutnost zavedeni
efektivniho
procesu
planovani rozvoje
socialnich sluzeb
. poskytovanych UZivatele,
Svflgr']t, Blanuime ur&itym skupinam poskytovatels, Neformalni
kc?munitr:/i s olei':né obyvatel na zadavatelé Narodni zdroje 9/2016 uskupeni
Pl&n Spociélm, Gzemi SO ORP socialnich sluzeb, 400 000 K& + prispévek - obci Zamér
inich \u3b Tfinec. rodinni pfislusnici z rozpo&tu obci 3/2018 SO ORP
soaiene Sluzby Potfebnost | uZivateld, vefejnost Trinec
sluzeb .
informovat
verejnost o
dostupnych
socialnich
sluzbach
Vv regionu.
- Potfebnost Vefejnost,
Informacni . . .. o
. Tridte informovat pracovnici /2 Neformalni
kampafi na .. o . O 1/2016 ,
odboru odpad, Sirokou vefejnost informacni _ uskupeni
podp ma o dulezitosti a kampanég, obce, 2 200 000 K¢ Statni fond ZP CR /2 obci Zamér
separace A o 9/2017
o to vyznamu svozove firmy, SO ORP
komunalniho "
odoadu smysl! separace provozovatele Tfinec
P komunalni skladek, firmy
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odpadu.
Pfedchazeni
vzniku odpadu.

vyuzivajici pfi
vyrobé druhotné
suroviny, zivotni
prostredi

Potfebnost
podpory tfidéni Vefejnost, svozoveé Naklad
Sbér a vyuziti BRKO firmy, obec, Zivotni budouy 3/2016 Neformalni
biologicky . v domacnostech. prostfedi, ., uskupeni
“: . Tfinecko . . vycisleny - . A
rozloZitelného Kompostuie Snizeni podilu provozovatele na zakladé Dotace 12/2016 obci Zamér
komunalniho post] objemu BRKO na skladek, e SO ORP
odpadu SKO. provozovatele c: tavk Tfinec
Predchazeni kompostaren pop y
vzniku odpadu.
Ekonomickeé
Navazani subjekty, osovby
spoluprace a samostatné
pzle péem, vydéledné &inne, Neformalni
- Mapovani trhu .p . uchazeci o _— 1/2016 uskupeni
Mapovani trhu i komunikace mezi o . . Prispévek , A
race v obcich prace na obcemi a zaméstnani, 300 000 K& 7 10200t obci - obci Zameér
P Tfinecku sivnostnik pracovnici ufadu P 3/2017 SO ORP
. y . prace, obce, rodinni Tfinec
a ekonomickymi v e o ‘o
. pfislusnici uchazec&u
subjekty. .
0 zaméstnani,
vefejnost
ZHizeni burzy® ~Burza“ Podpora L Neformalni
nezamé;tnan¥c nezaméstnanyc zameéstnanosti Ekonomlcke .. Pispévek 1/2016 uskupeni
h a voln ’chy h a volnych a konkurence- SUbJekvty' U,Cha%?c' 16 500 K& 7 roz :étu obci - obci Zamér
racovnl’cri/ml’st pracovnich schopnosti ° zan’westnanl, u’rad P 2/2016 SO ORP
P pozic regionu. prace, obecni TFinec

urady, rodinni
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pfislusnici uchazecu
0 zaméstnani,
vefejnost
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Cil 1 — ZFizeni pracovni pozice poradce/a pro volbu povolani

Navaznost Skolniho vzdélavani na trh prace je beze sporu problematikou, ktera tizi SirSi uzemi, nez jen spravni obvod obce
s rozSifenou plsobnosti Tfinec. Celda CR se potyka s nedostatkem pracovnikii v technickych oborech, s vysokym poétem
absolventu oboru neuplatnitelnych na trhu prace a podobné. VSichni
si uvédomujeme, Ze v tomto ohledu je nutné pracovat se zaméstnavateli, Skolami stejné jako s zaky a v neposledni fade i s rodici.
Prostfednictvim rozvojové aktivity s nazvem ,Létajici kariérni poradce“ bude navazana spoluprace s témito subjekty, ktera bude
smérovat k odstranéni negativnich vlivl v oblasti nezaméstnanosti.

Cil 2 — Zajisténi technické vybavenosti Skol pro rozvoj manualni zruénosti

Tento cil bude naplfiovan prostfednictvim rozvojové aktivity ,Dilny do Skol“. Podstata aktivity spociva ve vybudovani,
modernizaci C€i dovybaveni odbornych uceben. Touto cestou dojde k zajiSténi dostateCné technické vybavenosti Skol
pro vyuku pfedmeétu tzv. dilen Ci praktickych €innosti. Tvurci ¢innost s patrnym vysledem, napfiklad formou vyroby ramu na obrazek
Ci policky a podobng,
posléze bude pfispivat nenasilnou formou k zlep$eni manualni zruénosti u zaka zakladnich Skol na Uzemi spravniho obvodu obce
s rozSifenou pUsobnosti Tfinec.

Cil 3 — Vytvorit spoleény komunitni plan socialnich sluzeb

Absence komunitniho planu zahrnujiciho celé Uuzemi spravniho obvodu obce s rozSifenou plsobnosti Tfinec je otazkou
mnoha diskusi jizZ po mnoho let. Starostové i zastupci socialnich sluzeb si tento nedostatek uvédomuji a vyviji snahu o jeho
odstranéni. Realizaci aktivity ,Planujme spole¢né socialni sluzby“ bude vytvofen souhrnny komunitni plan, ktery vyresi, jak jiz bylo
mnohokrat zminéno, problematiku Spatné informovanosti, duplicity i navaznosti socialnich i doprovodnych sluzeb. Tato strategie
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bude pfinosem obcim, poskytovateliim socialnich sluzeb
i vefejnosti, stejné tak jako vy$$im institucim jako je Krajsky ufad Moravskoslezského kraje &i pFislu$na ministerstva CR.

Cil 4 — Informaéni kampan na podporu separace komunalniho odpadu

Obce se neustale zabyvaji otazkou zachovani Cistoty na jejich uzemi a usiluji
o maximalni snizeni ekonomické narocnosti vynaloZzené z rozpo€tu za polozku nakladani s odpady. Rozvojova aktivita s nazvem
» 1 fidte odpad, ma to smysl“

se zaméruje na informovani Siroké verejnosti o dllezitosti separace komunalniho odpadu. Budou vytvofeny propagacni materialy a
organizovany kampané s ohledem na rizné cilové skupiny pro co nejefektivnéjSi sdéleni a smysluplné vysvétleni podstaty a
vyznamu této problematiky.

Cil 5 - Sbér a vyuziti biologicky rozloziteIného komunalniho odpadu

Tridéni biologicky rozlozitelného odpadu je vyznamné nejen z hlediska pfedchazeni vzniku odpadu ukladaného na skladky,
ale je rovnéz pfinosné z davodu jeho druhotného vyuziti. Mnozi ob¢ané jsou s touto problematikou seznameni, v obydlich oviem
nemaji vhodné podminky pro realizaci tfidéni odpadu, napfiklad vzdalené sbérné nadoby, absence kompostéri apod. Rozvojovou
aktivitou , Tfinecko kompostuje bude sbér a vyuZiti biologicky rozlozitelného odpadu maximalné podporovano, aby se separace
biodpadu zaradila mezi rutinni denni ¢innosti,
které ovSem budou mit vyznamny vliv jak z hlediska zlepSeni kvality Zivotniho prostfedi, tak z hlediska zlepSeni spoleCensko-
ekomické situace.

Cil 6 - Mapovani trhu prace v obcich
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Prostfednictvim uskutecCnéni rozvojove aktivity .Mapovani trhu prace
na Tfinecku® bude propojeno hned nékolik sfér ekonomického Zivota obci. Posili
se vztahy a vazby mezi samospravou a ekonomickymi subjekty, jak firmami,
tak zivnostniky, pUsobicimi na uzemi spravniho obvodu obce s rozSifenou pusobnosti Tfinec. Budou tak navazany neocenitelné
spoluprace ovliviujici trh prace. DalSi urovni dopadu je také provazani znalosti o trhu prace s potfebami mistnich obyvatel, ktefi tak
snadnéji naleznou sveé profesni uplatnéni vV misté
&i pobliz svého bydlisté. Uzemi tak bude samostatnéjsi a atraktivnéjsi pro Zivot.

Cil 7 - Zrizeni ,,burzy“ nezaméstnanych a volnych pracovnich mist

Kazda z obci spravniho obvodu obce s rozsifenou plsobnosti Tfinec se jiz mnoho let aktivné snazi zvySovat kvalitu Zivota
svych obyvatel. Po mnoha diskusich a dotazech se stale cCastéji projevovala potfeba FeSeni problematiky trhu prace
a nezaméstnanosti. Obyvatelé chtéji minimalizovat nutnost vyjizdky za zaméstnanim do velkych aglomeraci jako je Ostrava. Burza
nezameéstnanych, ktera zahrnuje
jak nabidku, tak poptavku po praci z regionu, se jevi jako nejjednodussi, nejméné finanéné i administrativné naro¢ny a presto
efektivni nastroj k dosazeni tohoto cile.
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5. Podrobna specifikace preferovanych rozvojovych aktivit
meziobecni spoluprace

Rozvojova aktivita 1 — Létajici kariérni poradce

Iniciator rozvojové aktivity

Obec Nydek

Jaky problém rozvojova aktivita resi?

Rozvojova aktivita feSi problematické rozhodovani zakl zakladnich kol pfi
vybéru dalSiho stupné vzdélani a stim souvisejici nedostateCnou provazanost
Skolstvi
s trhem prace a nasledné zhorSenou uplatnitelnost absolventa v profesnim Zivoté.
Rozvojova aktivita pfispéje rovnéz k odstranéni nekomplexniho a neprofesionalniho
poradenstvi v oblasti volby povolani, které maji v souCasnosti v naplini prace
vychovni poradci.

Jaké jsou pri€iny problému?

Jedna z pfi€in problému tkvi vtom, Ze Zaci zakladnich Skol nemaji jasnou
pfedstavu o tom, jaké povolani by chtéli vykonavat nebo naopak maji vysnéné idealy
o urcité pozici bez ohledu na moznosti uplatnéni na trhu prace. Néktefi Zaci
se rozhoduji pro obor s ohledem na to, kam se hlasi kamaradi, pfipadné podavaji
pfinlasku ke studiu na Skolu, kam nemusi skladat pfijimaci zkouSky nebo se o ni
traduje, Ze na Zaky nejsou kladeny vysoké naroky. DalSi pfiCinou byva natlak
ze strany rodi€u, ktefi nuti své potomky zvolit si urcity obor proti jejich vili.

Samotni vychovni poradci jsou zaroven osobami zastavajicimi funkci uciteld
a pfedevSim s rozvojem inkluzivniho vzdélavani mnohdy byvaji zatiZzeni zajiStovanim
a zprostrfedkovanim diagnostiky specialnich vzdélavacich potfeb integrovanych zaku.
Pfestoze se vychovnym poradcim snizuje rozsah pfimé pedagogické Cinnosti, ¢as
vyhrazeny pro kariérni poradenstvi je zanedbatelny. Vychovni poradci tak nejsou
dostatecCné motivovani, aby nad ramec své pracovni doby zjistovali Siroké spektrum
pozadavku a aktualni informace o regionalnim trhu prace v€etné navozovani novych
kontaktl v uzemi za ucelem exkurze &i pfednasky apod.

Jaké jsou cile/oéekavané prinosy rozvojové aktivity?
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Cilem rozvojové aktivity je podat zakim druhého stupné zakladnich Skol, i
jejich rodi¢lim, pFfedstavu o struktufe trhu prace vcéetné pozadavkld na vykon
jednotlivych povolani, o pracovnim prostfedi a podobné&. U&elem rozvojové aktivity
tak bude
i usnadnéni volby dalSiho vzdélavani a lepsi uplatnitelnosti na trhu prace.

Oc¢ekavanym pfinosem je v neposledni fadé navazani spoluprace a zlepSeni
komunikace mezi jednotlivymi cilovymi skupinami, napfiklad mezi zaky a firmami
sméfujici k vychové budoucich potencionalnich zaméstnancu.

Zapojené obce

Bystfice, Hnojnik, Nydek, Tfinec, Vendryné — obce s druhym stupném zakladni Skoly
Obce v SO ORP Tfinec — ekonomické subjekty
Okolni obce — ekonomické subjekty

Misto realizace rozvojové aktivity

Bystfice, Hnojnik, Nydek, Tfinec, Vendryné — obce s druhym stupném zakladni Skoly
Obce v SO ORP Tfinec — ekonomické subjekty
Okolni obce — ekonomické subjekty

V ¢éem je navrhované reseni inovativni?

Inovace spociva v zajisténi komplexniho profesionalniho kariérového
poradenstvi v€etné zapojeni co nejvétSiho poctu ekonomickych subjektd bez ohledu
na velikost Ci odvétvi Cinnosti. Samoziejmosti bude zachovani pozice vychovného
poradce. Jedna se rovnéz o jedno z prvotnich feSeni sméfujici ke snizeni
nezaméstnanosti absolventu.

Predpokladané datum zahajeni a ukon€eni rozvojové aktivity

Pfedpokladané zahajeni rozvojové aktivity: leden 2017
Pfedpokladané ukonceni rozvojové aktivity: srpen 2019

17



Rozvojova aktivita 2 — Dilny do skol

Iniciator rozvojové aktivity

Obec Bystfice

Jaky problém rozvojova aktivita resi?

Problémem je, ze se v souCasnosti u déti vytraci manualni zru¢nost a jemna
motorika. Setkavame se se situacemi, kdy nékteré déti neumi spravné uchopit tuzku
nebo si zavazat tkaniCku. Néktefi starSi Zaci nedokazi navléct jehlu, pfesné strihat
Ci bezpetné manipulovat s ostatnimi pomulckami a nafadim pfi pracovnich
¢innostech jako je Sroubovak, pilnik, kladivko, pilka a podobné.

Rozvojova aktivita dale FeSi problém v podobé nevyhovujiciho stavu
odbornych uceben urCenych pro vyuku dilen a jejich zastaralého vybaveni,
pficemz na nékterych zakladnich Skolach v uzemi tyto u€ebny zcela chybi.

Jaké jsou pri€iny problému?

Pricinou problému je soucCasny Zivotni styl. Déti nemaji po pfichodu ze Skoly
vétSinou zadné povinnosti a ¢asto mnozi usedaji k pocitaci, tabletu Ci televizi a travi
tak celé hodiny. Vytraci se proto nejen dfive béZzna pomoc pfi domacich pracich,
ale i koniCky, pfi kterych si déti osvojovaly rizné dovednosti. Jednou z pficin
je rovnéz redukce pfedmétu praktické €innosti zahrnujici dilny a pozemky.

Co se tyCe zazemi v podobé odbornych u¢eben véetné vhodného vybaveni,
na fadé Skol byly dilny zruSeny Casto kvali Spatnému stavu a finan¢ni narocnosti
jejich modernizace.

Jaké jsou cile/o€ekavané prinosy rozvojové aktivity?

Realizaci rozvojové aktivity dojde v prvé fadé k zlepSeni technického a
materialniho vybaveni zakladnich Skol ve spravnim obvodu SO ORP Tfinec. Jedna
se
o vybudovani novych u€eben €i modernizaci a dovybaveni stavajicich Skolnich dilen.
Na prvnim stupni nebo na menSich Skolach se prfedpoklada alespon zajisténi
vhodnych pomUcek pro zefektivnéni pracovnich ¢innosti.

Ocekavanym pfinosem rozvojové aktivity je ziskavani kliCovych kompetenci
pro celozivotni vzdélavani. Dale bude nenasilnou formou podporovana a zlepSovana
manualni zruénost zaku a vstépovan jim vztah k praci. Dojde tak k zvySeni zajmu
o technické obory a k motivaci uplatnit toto vzdélani na trhu prace. Touto cestou
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se zmensi disproporce vysokého pocCtu nezaméstnanych a souCasné zvySené
poptavce po osobach s technickym vzdélanim v regionu.

Zapojené obce

Obce v SO ORP Tfinec vyjma Vélopoli a Reky (nemaiji zakladni $kolu)

Misto realizace rozvojové aktivity

Uzemi SO ORP Tfinec vyjma Vélopoli a Reky

V ¢em je navrhované reseni inovativni?

Realizace aktivity pfinasi nové feSeni v podobé vybudovani ¢i modernizace
uceben urcenych pro Skolni dilny. U&ebna vSak nemusi fungovat na kazdé Skole,
ale dle domluvy muze stacit jedna spole¢na dilna pro nékolik Skol, kde se Zaci budou
stfidat tak, aby byla maximalné vyuzita. V budoucnu je mozné pak feSit i otazku
pedagoga — profesionala — ktery bude mit na starost pouze vyuku dilen a Skoly si jej
budou ,pljcovat. | firmy se shoduji, Ze diky vysokému stupni digitalizace
se pozadavky na zaméstnance lii, avSak manualni zru¢nost je stale potfebna.

Predpokladané datum zahajeni a ukon€eni rozvojové aktivity

Predpokladané zahajeni rozvojové aktivity: fijen 2016
Predpokladané ukonc€eni rozvojove aktivity: srpen 2017
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Rozvojova aktivita 3 — Planujme spole¢né socialni sluzby

Iniciator rozvojové aktivity

Neformalni shromazdéni predstavitelt obci SO ORP Tfinec

Jaky problém rozvojova aktivita resi?

Rozvojova aktivita feSi absenci souhrnného dokumentu pro uzemi spravniho
obvodu obce s rozSifenou pusobnosti Tfinec, ktery by obsahoval systematicky
pfistup realizovani socialnich sluzeb vychazejici z aktualnich pozadavkl a potieb
obc¢and. Komunitni plan ma vyhotoveny pouze mésto Tfinec.

Aktivita dale FeSi riziko existence C&i vzniku duplicitnich socialnich sluzeb
a s tim souvisejici zbyte€né vynakladani finanénich prostfedkd na jednotlivé sluzby.

Jaké jsou pri€iny problému?

Predstavitelé dotéenych obci spravniho obvodu ORP Tfinec doposud
nepovazovali za potfebné vyhotoveni koncepce spoleCného komunitniho planovani
pro SO ORP Tfinec. Obce, v€etné téch, v kterych funguje alespon jedno zafizeni
socialnich sluzeb, se zabyvaly planovanim socialnich sluzeb narazové a pouze
ve vztahu k jejich uzemi.

Jaké jsou cile/o¢ekavané prinosy rozvojové aktivity?

Cilem rozvojoveé aktivity je zajiSténi dostupnosti a zlepSeni kvality socialnich
sluzeb a souvisejicich aktivit, které v co nejvétSi mife vychazi vstfic uzivatelim
a dotéenym subjektlim. Specifické potfeby cilovych skupin budou pravidelné
zjiStovany a vyhodnocovany.

Na vyhotoveni dokumentu se budou podilet nejen zadavatelé a poskytovatele,
ale v neposledni Ffadé pravé uzivatelé socialnich sluzeb, tudiz béhem procesu
realizace dojde knavazani spoluprace a zlepSeni komunikace mezi obcany
a institucemi a k zvySeni povédomi a zajmu vefejnosti o socialni sluzby.
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Mezi pfinosy komunitniho planovani patfi také pfedchazeni socialnimu
vylou€eni a patologickych jevh ¢i vzniku duplicitnich sluzeb a vétsi efektivita
pfi vynakladani finan¢nich prostiedku.

Zapojené obce

Obce v SO ORP Tfinec

Misto realizace rozvojové aktivity

SO ORP T¥inec

V ¢em je navrhované reseni inovativni?

Inovace rozvojoveé aktivity spocCiva ve stfednédobém, nikoli narazovém nebo
zadném, planovani rozvoje socialnich sluzeb v€etné navazani spoluprace mezi
vSemi subjekty i mezi obcemi za ucelem ziskani komplexniho pfehledu potfeb
v Uzemi jiz existujicich a predpokladanych. Prostfednictvim meziobecni spoluprace
rovnéz dojde k snizeni finan€ni narocnosti na vyhotoveni dokumentu.

Predpokladané datum zahajeni a ukon€eni rozvojové aktivity

7 v

Pfedpokladané zahajeni rozvojové aktivity: zari 2016
Pfedpokladané ukonceni rozvojové aktivity: bfezen 2018
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Rozvojova aktivita 4 — Trid'te odpad, ma to smysl!

Iniciator rozvojové aktivity

Neformalni shromazdéni predstavitelt obci SO ORP Tfinec

Jaky problém rozvojova aktivita resi?

V uzemi spravniho obvodu ORP Tfinec Zije vice nez 55 000 obyvatel.
Pfi mnoha lidskych Cinnostech je produkovan odpad. Problém spociva v tom,
Ze smésny komunalni odpad obsahuje i Fadu vyuZitelnych polozek jako jsou
napfiklad igelitové sacky a PET lahve, papir, plechovky a podobné, které by pfitom
bylo mozné vytfidit a druhotné vyuzit. Pivodci je ovSem vibec nebo nespravné
vyseparovali.

Z tohoto dlivodu jsou o to vice zatézovany skladky odpadu. Zaroven je nutné
si uvédomit problém, Ze neni mozné do nekoneCna odpad na skladky ukladat,
nebot je to hlavné nesetrné k Zivotnimu prostredi, ale i ekonomicky neefektivni.

Jaké jsou pri€iny problému?

Komunalni odpad vznika pfedevsSim v domacnostech. Néktefi obCané netfidi
odpady vlbec, protoze netusi, jak dulezita separace je nebo maji pochybnosti
o smyslu své snahy. Stézejni pfiCinou je mnohdy i lhostejnost &i lenost puvodcu
odpadu. PFiCinou problému je taktéz to, Zze byt osoby odpad tfidi, tak separaci
neprovadeéji peclivé a spoustu odpadku, které je mozno vytfidit do plastu &i papiru,
zahrnuji do smésného komunalniho odpadu.

Dale u nékterych druhd odpadl neni zajistén dostatecny prostor pro jejich
separaci, napfiklad z dlivodu absence &i vzdalenosti kontejnert pro jednotlivé sbérné
suroviny, nejCastéji nadoby pro tfidéni biologicky rozlozitelného odpadu, napojovych
kartonu €i nebezpecného odpadu jako jsou baterie, staré televize a jiné.

Jaké jsou cile/o¢ekavané prinosy rozvojové aktivity?

Medialni kampan si klade za cil rozsifit povédomi ob&anl vSech vékovych
kategorii o spravnosti a dulezitosti separace odpadu a motivovat je k tfidéni.
StéZejnim pfinosem rozvojové aktivity bude zvySeni mnozstvi a kvality vytfidénych
materialné vyuzitelnych odpadu, které budu mozné druhotné vyuzit.

Pozitivni dopad bude patrny i ve zlepSeni kvality Zivotniho prostredi,
nebot diky recyklaci ziskame zdroje surovin jako nahradu primarnich pfirodnich
zdroju. Dale bude uSetfena i energie a v neposledni fadé bude minimalizovano
mnozstvi odpadu ukladaného na skladky.
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Kvalitni separace se projevi i v usporach, nékde dokonce v pfijmech, obecnich
rozpocCtl. V nékterych pfipadech mize dojit ke snizeni poplatk(l za odpady u ob&anu.

Zapojené obce

Obce SO ORP Ttinec

Misto realizace rozvojové aktivity

Obce v SO ORP Tfinec

V ¢em je navrhované reseni inovativni?

Meziobecni spolupraci pfi realizaci kampané by bylo zajisténo komplexni
pokryti zajmového uzemi informaénimi materidly upozorfiujicimi na potfebnost
a smysl tfidéni odpadu. V jednotlivych obcich se pak pravidelné budou konat akce
na podporu separace odpadu s ohledem na ruzné cilové skupiny. Informacni
kampan bude pfedstavovat rovnéz jakousi pfipravu na zakaz skladkovani odpadu
od roku 2024.

Predpokladané datum zahajeni a ukon€eni rozvojové aktivity

Pfedpokladané zahajeni rozvojové aktivity: leden 2016
Predpokladané ukonc€eni rozvojove aktivity: fijen 2017
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Rozvojova aktivita 5 — Trinecko kompostuje

Iniciator rozvojové aktivity

Neformalni shromazdéni predstavitelt obci SO ORP Tfinec

Jaky problém rozvojova aktivita resi?

Problémem je nedostateCna separace bioodpadu z domacnosti a vysoky podil
objemu biologicky rozlozitelného komunalniho odpadu na smésném komunalnim
odpadu ukladaného na skladky, ¢imz se zvySuje finan¢ni naro¢nost na nakladani
s odpady. Snizuje se zivotnost, ale zvySuje rizikovost a finan¢ni naro¢nost skladky.

DalSim problémem je nedostateCné mnozstvi nadob pro sbér biologického
rozlozitelného odpadu.

Realizace rozvojové aktivity vSak predevSim zamezi znecistovani Zivotniho
prostfedi, mimo jiné napfiklad v podobé tvorby kyselych vyluhu pfi hydrologickych
procesech
¢i omezovani sklenikového efektu.

Jaké jsou pri€iny problému?

Pri¢inou vysokého podilu biologicky rozlozZitelného odpadu na smérném
komunalnim odpadu je nedostatecna osvéta o dllezitosti sbéru a nakladani s timto
odpadem. Dale zde patfi nevédomost vyhod kompostovani a hlavné pravidel, nebot
néktefi obCané zahrnuji do biologicky rozlozitelného komunalniho odpadu i polozky,
které jsou zakazané. Jedna se napfiklad o maso, kosti, olej, papir apod.

Duvodem neochoty tfidéni v domacnostech je rovnéz nedostate¢né mnozstvi
nadob pro bioodpad a pfedevsim zapach vznikajici pfi hniti v odpadkovych koSich.

Zhorseni kvality Zivotniho prostfedi je zpusobeno pfitomnosti rozlozitelnych
slozek, jako je trava, listi a organické zbytky z domacnosti, pfi jejichz skladkovani
dochazi k zahnivani za vzniku metanu. Jeho unik do ovzdusi pfispiva k oteplovani
planety Zemé&, poskozovani ozénové vrstvy a vzniku sklenikového efektu. Samotna
zvySena rizikovost skladky spocCiva v nestabilité skladky v dusledku propadani
po rozkladu organickych latek ¢i vzdouvani terénu a nebezpeci vybuchu vznikajicich
plynd.

Jaké jsou cile/oé¢ekavané prinosy rozvojové aktivity?

Nakupem nadob na bioodpad, kompostéri a komponovacich tasek dojde
sniZzeni podilu objemu biologicky rozlozZitelného komunalniho odpadu na smésném
komunalnim odpadu.
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Domacnosti se zbavi zapachu smésného komunalniho odpadu v odpadkovych
koSich, nebot’ spravné vytfidény bioodpad nepachne. Vznikly kompost budou moci
ob&ané zpétné pouzivat ke zkvalithovani pidy na zahradach &i v domacnostech
pro pokojove rostliny.

Aktivitou se snizi naklady obce na svoz a likvidaci smésného komunalniho
odpadu, coZz muze mit dopad i na cenu mistniho poplatku za odpad pro obc&any.
Smyslem aktivity je také rovnéz zlepSeni kvality zivotniho prostfedi, nebot” hnojeni
kompostem snizuje chemizaci puady, zvySuje zadrzitelnost vody v pudé.

Rozvojova aktivita s sebou pfinese v neposledni fadé plnéni novely zakona
o odpadech, ktera zavedla povinnost tfidit bioodpad.

Zapojené obce

Obce v SO ORP Trinec

Misto realizace rozvojové aktivity

Obce v SO ORP Trinec

V ¢em je navrhované reseni inovativni?

Inovace spociva v ploSném predchazeni vzniku bioodpadu prostfednictvim
zavedeni domaciho kompostovani v maximalni mozné mife a zejména podpora
separace biologicky rozlozitelného komunalniho odpadu v bytovych jednotkach,
kde jsou prostory pro tfidéni omezené.

Predpokladané datum zahajeni a ukonc€eni rozvojové aktivity

Predpokladané zahajeni rozvojové aktivity: bfezen 2016
Predpokladané ukonc€eni rozvojové aktivity: prosinec 2016
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Rozvojova aktivita 6 — Mapovani trhu prace na Tfinecku

Iniciator rozvojové aktivity

Obec Bystfice

Jaky problém rozvojova aktivita resi?

Rozvojova aktivita ma pfispét k odstranéni nevédomosti predstavitell obci
a pracovnikll ufadu o situaci na trhu prace na jejich uzemi. Obce nemaji dostateCny
pifehled o ekonomickych subjektech i osobach samostatné vydéle¢né cinnych
a v neposledni fadé o pocCtu a struktufre nezaméstnanych obcdanu. V nékterych
obcich se spoluprace a komunikace mezi subjekty a Zivnostniky jevi vlazné
a interakce se omezuji na aktivity v ramci samostatné Ci pfenesené plsobnosti.

Jaké jsou pri€iny problému?

Pfiinou problému je bud obecny nezdjem, nebo zaneprazdnénost
pfedstaviteld obci a pracovnikd ufadd informace o situaci na trhu prace na jejich
uzemi pravidelné zjiStovat. Obce vétSinou udrzuji spolupraci a pravidelnou
komunikaci pouze s nejvétsimi zaméstnavateli, nebot ti pfedstavuji mnohdy sponzory
riznych kulturnich, sportovnich a jinych akci, ale mens$i podniky &i Zivnostnici jsou
opomijeni. Co se tyCe aktualizace udaji o nezaméstnanosti, jedna se i Casové
naroc¢nou €innost, nebot’ se stale méni.

Jaké jsou cile/o€ekavané prinosy rozvojové aktivity?

OcCekavanym pfinosem je zejména navazani spoluprace a zlepSeni
komunikace mezi obcemi a zZivnostniky a ekonomickymi subjekty vSech velikosti
o odvétvi c&innosti pusobicimi v uzemi. Spoluprace muze pozitivné ovlivhovat
optimalni rozvoj obce a zvySovani zivotni urovné a kvality Zivota, vCetné pfispéni
k feSeni pfipadnych socialnich problémG obce. Subjekty mohou efektivnéji
spolupracovat pfi tvorbé rozvojovych planl v oblasti hospodarstvi a zaméstnanosti.

Zjisténim struktury nezaméstnanych obcanu dojde k identifikaci rizikovych
skupin, pfinos je spatfovan také napfiklad pfi vybéru budoucich investort s ohledem
na uplatnéni predevSim mistnich obyvatel, ¢imz dojde k snizeni nezaméstnanosti
a k zvySeni konkurenceschopnosti regionu.

Navazanim spoluprace s ekonomickymi subjekty a uchazeli o zaméstnani
se zvySuje moznost Cerpani dotaci na podporu realizace vedouci k zprostfedkovani
zaméstnani, poradenské a informacni ¢innosti a programy, podpora vytvareni novych
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pracovnich mist; podpora umisténi na uvolnéna pracovni mista, aktivni politika
zameéstnanosti apod.

Zapojené obce

Obce v SO ORP Trinec

Misto realizace rozvojové aktivity

Uzemi SO ORP Tfinec
Predpokladané datum zahajeni a ukon€eni rozvojové aktivity

Predpokladané zahajeni rozvojové aktivity: leden 2016
Predpokladané ukoncCeni rozvojové aktivity: bfezen 2017
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Rozvojova aktivita 7 — ,,Burza“ nezaméstnanych a volnych
pracovnich pozic

Iniciator rozvojové aktivity

Obec Bystfice

Jaky problém rozvojova aktivita resi?

Zpusobl ziskavani moznosti uplatnéni na trhu prace ve spravnim obvodu
ORP Tfinec je mnoho. Problém spociva v neexistenci prehledného webového portalu
s nabidkou volnych pracovnich mist a s tim souvisejici nedostate¢na informovanost
uchazeCu o oblastnim trhu prace, respektive v pfistupu k datum. Z tohoto duvodu
uchaze€ o zaméstnani mnohdy nalezne praci v jiné lokalité, tudiz dochazi k vyjizdce
Ci dokonce i k migraci obyvatel za praci do jiného regionu, pfitom poptavka mistnich
zaméstnavatell neni uspokojena.

Déale je problém vtom, Ze samotni potencionalni zaméstnavatelé nemaji
pfehled o osobach registrovanych na ufadu prace, které by si na zakladé stru¢ného
profilu mohli vytipovat a cilené oslovit za u¢elem ziskani pracovniho uplatnéni.

vrw

Jaké jsou pri€iny problému?

Néktefi zaméstnavatelé zvefejniuji volna mista pouze v mistnim tisku nebo
na svych webovych strankach, ale jiZ ne na oficidlnich portalech, pfipadné jen
na jednom z nich. Uchazeli o zaméstnani tudiz musi vyhledavat volné pracovni
pozice ve velkém mnozstvi informacnich zdroji. Mohou tedy snadno nékteré
internetové stranky zfizené za ucelem nabidky volnych mist opomenout nebo
je vibec nenapadne zkontrolovat doménu jednotlivych ekonomickych subjektu.

Pfi¢inou nemoznosti zaméstnavatelu vytipovat si budouciho zaméstnance
je, ze drtiva vétSina uchazeCl o zaméstnani aktivné nevyhledava moznosti svého
,zviditelnéni“, napfiklad nema vytvoreny profil na profesni siti &i portalech prace.
V pfipadé podani inzeratu mnohdy neuvede informace o svém dosazeném vzdélani,
dosavadni praxi apod., které by vypovédély vice o jejich dovednostech.

Jaké jsou cile/o¢ekavané prinosy rozvojové aktivity?

Hlavnim cilem je vytvofeni uceleného, komplexniho a pravidelné
aktualizovaného pfehledu volnych pracovnich mist a profill uchaze€l o zaméstnani
v regionu. Pfinosem je nizka finan¢ni naro€nost provozovani portalu a snizeni podilu
nezaméstnanych prostfednictvim podpory zaméstnani mistnich ob&anu.
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Zapojené obce

Obce v SO ORP Trinec

Misto realizace rozvojové aktivity

Uzemi SO ORP Trinec, obce v blizkém okoli

V ¢em je navrhované resSeni inovativni?

Navrhované feSeni je inovativni tim, Ze vznikne nejen uceleny pfehled nabidky
volnych pracovnich mist v regionu zvefejnény na webovych strankach jednotlivych
obci (pfipadné jeden spolecny portal), ale souCasné zde bude umisténa i tzv. burza
nezaméstnanych. Tato varianta zaroven nevyzaduje velkou finan¢ni ani
administrativni zatéz. Veskeré informace budou dostupné zdarma a on line.

Predpokladané datum zahajeni a ukon€eni rozvojové aktivity

Predpokladané zahajeni rozvojové aktivity: leden 2016
Predpokladané ukonceni rozvojové aktivity: unor 2016
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6. Kontakty

Dokument zpracovali:
Mgr. Markéta Bobkova — koordinator meziobecni spoluprace pro SO ORP Tfinec
tel. 558 995 138

e-mail: marketa.bobkova@bystrice.cz
Ing. Aneta Wojtas — pracovnik pro analyzy a strategie pro SO ORP Tfinec

tel. 558 995 138

e-mail: aneta.wojtas@bystrice.cz

30



7. Pfilohy

Priloha 1: Zapis z jednani k pfipravé akcniho planu ze dne 22. 6. 2015

Priloha 2: Prezencni listina z jednani k pfipravé akéniho planu ze dne 22. 6. 2015
Pfiloha 3: Zapis z jednani k pfipravé akcniho planu ze dne 2. 7. 2015

Pfiloha 4: Prezencni listina z jednani k pfipravé akéniho planu ze dne 2. 7. 2015
Pfiloha 5: Zapis z jednani k pfipravé akéniho planu ze dne 12. 8. 2015

Priloha 6: Prezencni listina z jednani k pfipravé akéniho planu ze dne 12. 8. 2015
Priloha 7: Fotodokumentace z jednani k pfipravé akcniho planu ze dne 12. 8. 2015

Priloha 8: Zapis ze ZavéreCného neformalniho shromazdéni zastupcu obci SO ORP
Tfinec ze dne 9. 9. 2015

Pfiloha 9: Prezencéni listina ze Zavérecného neformalniho shromazdéni zastupcu
obci SO ORP Tfinec ze dne 9. 9. 2015

Pfiloha 10: Fotodokumentace ze Zavére¢ného neformalniho shromazdéni zastupcu
obci SO ORP Tfinec ze dne 9. 9. 2015
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