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1. Základní informace o strategii (souhrnný dokument) 

Název strategie 

Strategie území správního obvodu ORP 

Kuřim v oblasti předškolní výchovy a 

základního školství, sociálních služeb, 

odpadového hospodářství, bezpečnosti a 

dopravy 

Gestor tvorby strategie Město Kuřim 

Schvalovatel strategie Shromáždění zástupců obcí ORP Kuřim 

Forma a datum schválení/projednání 
Schválena na jednání starostů dne 17. 8. 

2015 v Kuřimi 

Doba realizace strategie 2015-2024 

Odpovědnost za implementaci Město Kuřim 
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2. Popis způsobu zpracování Akčního plánu 

 

V průběhu července a srpna 2015 se uskutečnilo několik jednání zástupců obcí SO 

ORP Kuřim ve věci definování vhodných priorit, které budou následně rozpracovány 

ve formě rozvojových záměrů v rámci akčního plánu. Diskuze probíhala především 

nad základním zadáním a obsahem cílů, definovanými indikátory, upřesnění 

pracovních názvů řešených rozvojových aktivit, včetně hrubých kalkulací u některých 

z nich.  

Od května 2015 proběhla tato setkání se starosty: 

7. 5. 2015 v obci Čebín se zástupci obcí bylo provedeno zhodnocení strategického 
dokumentu 

13. 5. 2015 v obci Předklášteří proběhalo zhodnocení možnosti spolupráce ORP 
Tišnov a ORP Kuřim 

20. 5. 2015 v městě Kuřim projednání vzniku komunitního centra v Kuřimi 

3. 6. 2015 v obci Chudčice jednání o vzniku administrativního centra 

8. 6. 2015 v městě Kuřim jednání o vzniku administrativního centra 

18. 6. 2015 v obci Čebín vyplnění dotazníků 

24. 6. 2015 v obci Chudčice jednání o vzniku administrativního centra 

1. 7. 2015 v městě Kuřim setkání k akčnímu plánu 

14. 7. 2015 v městě Kuřim setkání starostů obcí 

20. 7. 2015 v městě Kuřim setkání starostů obcí k akčnímu plánu 

3. 8. 2015 v obci Čebín jednání k akčnímu plánu 

20. 8. 2015 v městě Kuřim setkání pracovního týmu 

17. 8. 2015 v městě Kuřim setkání pracovního týmu 

31. 8. 2015 v městě Kuřim k akčnímu plánu 
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3. Zásobník rozvojových aktivit 

č. Cíl dle SD Oblast 

Název 

rozvojové 

aktivity 

Období 

realizace 

Realizátor 

budoucí 

rozvojové 

aktivity 

1 

1.1 Společný postup při 

dovybavení škol, včetně 

školních zahrad a hřišť  

Školství Společný 

rozvoj 

2016/17 školy 

2 
1.2 Koordinace prázdninového 

provozu v mateřských školách 

Školství Prázdninový 

provoz MŠ 

2016 ORP Kuřim 

3 

2.1. Spolupráce a neformální 

výměna zkušeností v oblasti 

výuky v ZŠ a MŠ 

Školství Výměna 

zkušeností 

učitelů  

2016/17 ORP Kuřim 

4 

2.2. Společné sdílení 

speciálních pedagogů a dalších 

podpůrných profes 

Školství Sdílené 

profese  

2016/17 školy 

5 

2.3 Podpora ekologické 

výchovy na školách s využitím 

dostupných celostátních 

programů 

Školství Ekologie 2016/17 školy 

6 

2.4. Podpora výchovy žáků a 

studentů v oblasti požární 

ochrany, dopravní výchovy a 

k první pomoci se společným 

 využitím lektorů 

Školství Společní 

lektoři  

2016/17 ORP Kuřim, 

školy 

7 

1.1 Zrealizovat společnou 

informační kampaň - informovat 

občany o rozsahu a cenách 

sociálních služeb jednotlivých 

poskytovatelů 

Sociální 

služby 

Informační a 

kampaň 

sociálních 

služeb 

2016/17 ORP Kuřim 

8 

1.2. Provést dotazníkové 

šetření potřeby a zájmu 

o sociální služby a analýzu 

poskytovaných služeb 

Sociální 

služby 

Dotazníková 

kampaň 

2016/17 obce, 

poskytovatelé 

služeb 

9 

1.3 Provést analýzu 

poskytovaných služeb v území 

a zpracovat nový komunitní 

plán 

Sociální 
služby 

Komunitní plán 2017 Obce 

10 

2.1. Rozšířit terénní 

pečovatelské služby stávajících 

poskytovatelů 

Sociální 
služby 

Terénní 
pečovatelská 
služba  

2016/17 
CSS Kuřim, 
Charita Tišnov 

11 
2.2. Rozšířit činnost CSS Kuřim 

o pobytovou odlehčovací službu 
Sociální 
služby 

Pobytová 
odlehčovací 
služba 

2017 CSS Kuřim 

12 

3.1. V rámci správního území 

ORP Kuřim vytvořit systém 

psychologické pomoci rodinám 

s dětmi a neúplným rodinám 

Sociální 
služby 

Psychologické 
poradenství  

2016/17 ORP Kuřim 
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č. Cíl dle SD Oblast 

Název 

rozvojové 

aktivity 

Období 

realizace 

Realizátor 

budoucí 

rozvojové 

aktivity 

13 

4.1 Vybudovat sociální byty pro 

sociálně slabší občany v bytové 

nouzi, startovací bydlení pro 

děti z dětských domovů 

Sociální 
služby 

Sociální a 
startovací byty  

2018 ORP Kuřim 

14 
1.1. Zavést systém domácího 

kompostování 
Odpadové 
hospodářství 

Kompostéry 
do každé 
zahrady 

2016/17 obce 

15 

2.1. Navrhnout a vyhodnotit 

možnosti sběru a dalšího 

nakládání s komunálními 

bioodpady v rámci meziobecní 

spolupráce 

Odpadové 
hospodářství 

Kompostování   2016/17 obce 

16 

2.2. Vybudovat společné 

zařízení pro zpracování 

komunálních bioodpadů ve 

vazbě na stabilní odbyt 

kompostů do lokálního 

zemědělství včetně údržby 

veřejné zeleně 

Odpadové 
hospodářství 

Kompostování   2018 obce 

17 

2.3 Rozšířit počet odebíraných 

komodit ve sběrném dvoře / 

sběrném místě a zajistit 

důsledné roztřídění přijímaných 

odpadů dle jejich vlastností a 

složení s ohledem na jejich 

další využití příp. odstranění 

Odpadové 
hospodářství 

Třídíme 
všechno 

2016/17 obce 

18 

3.1 Doplnit síť sběrných dvorů 

s ohledem na rovnoměrnou a 

dostupnou vzdálenost pro 

občany 

Odpadové 
hospodářství 

V každé obci 
sběrný dvůr 

2017/18 obce 

19 

4.1. Připravit a realizovat 

společnou dlouhodobou 

informační a vzdělávací 

kampaň pro veřejnost 

Odpadové 
hospodářství 

Jak nakládat s 
odpadem 

2016 obce  

20 

4.2 Pravidelné informování 

občanů o výsledcích OH obce a 

to včetně ekonomiky 

a konkrétních způsobů 

nakládání s odpady 

Odpadové 
hospodářství 

Co se děje 
s našimi 
odpady  

2016/17 obce 

21 

5.1. Společně zrevidovat 

smlouvy se svozovými 

společnostmi zejména 

z pohledu nastavení 

technických a ekonomických 

podmínek a také jasně 

definovaných kontrolních 

mechanizmů 

Odpadové 
hospodářství  

Optimalizace 
odpadového 
hospodářství  

2016 obce 
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č. Cíl dle SD Oblast 

Název 

rozvojové 

aktivity 

Období 

realizace 

Realizátor 

budoucí 

rozvojové 

aktivity 

22 

1.1. Realizovat opatření 

k omezení rychlosti dopravních 

prostředků  - retardéry 

Bezpečnost 
Světelné 
retardéry 

2017 obce 

23 

1.2 Realizovat opatření 

ke kontrole přetížených 

nákladních aut 

Bezpečnost Mobilní váhy  2017 obce  

24 

2.1 Zřízení institutu inspektora 

veřejného pořádku pro všechny 

obce ORP 

Bezpečnost 
Inspektor 
veřejného 
pořádku 

2016 ORP Kuřim 

25 

1.1. Umožnit přepravu osobám 

s omezenou schopností 

pohybu) 

Doprava  
Bezbariérové 
zastávky 

2017 obce  

26 
1.2 Umožnit využívání 

kombinované dopravy 
Doprava 

Parkoviště u 
terminálů 

2017- obce  

27 

2.1 Zvýšit nabídku tras 

určených pro cyklistickou 

dopravu se zajištěním 

bezpečnosti cyklistů 

Doprava Cyklostezky  2016/17 obce 

28 
3.1 Vybudování systému 

udržitelného parkování 
Doprava 

Parkoviště 
v obcích  

2018 -  obce 

29 

4.1 Zvýšit teoretické a praktické 

dovednosti mládeže v oblasti 

dopravní výchovy 

Doprava 
Dopravní 
hřiště  

2016/17 školy 

30 

5.1 Zvýšení bezpečnosti na 

pozemních komunikacích. 

 

Doprava 
Bezpečnost na 
silnici 

2017 obce 

31 

5.2. Zabránit vzájemné interakci 

mezi jednotlivými účastníky 

silničního provozu 

Doprava 
Cyklisté a 
chodci 
bezpečně 

2017 obce 

32 6.1 Budování obchvatů obcí Doprava Obchvaty - obce 
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4.  Akční plán 

č. Cíl dle SD Název 

Zdůvodnění 

potřebnosti rozvojové 

aktivity 

Zaměření 

rozvojové 

aktivity 

Náklady 
Zdroj 

financování 

Období 

realizace 

Realizátor 

budoucí 

rozvojové 

aktivity 

Připravenost 

1 

1.2 Koordinace 

prázdninového 

provozu 

v mateřských 

školách 

Prázdninový 

provoz MŠ 

Umožnit pracujícím 

rodičům umístění dítěte 

do náhradní MŠ během 

prázdnin 

Rodiče 

žáků MŠ 
0 Není nutné 2016 ORP Kuřim 

Po souhlasu 

zřizovatelů škol 

(starostů) bude 

vedeno osobní 

jednání s řediteli 

MŠ po dosažení 

většinové shody 

bude svoláno 

hromadné 

jednání ředitelů 

MŠ a dohodnuty 

podrobnosti 

fungování 

prázdninového 

provozu MŠ 

2 

2.1. 

Spolupráce a 

neformální 

výměna 

zkušeností 

v oblasti výuky 

v ZŠ a MŠ 

Výměna 

zkušeností 

učitelů  

Společným sílením 

zkušeností na 

společných 

neformálních setkávání 

pedagogů MŠ a ZŠ (I. a 

II stupeň zvlášť) lze 

zkvalitňovat vzdělávací 

proces 

Učitelé MŠ 

a ZŠ  

20 000 

/rok 

odbor školství, 

obecní 

rozpočty 

2016/17 ORP Kuřim 

Ředitelé vyslovili 

souhlas, probíhá 

jednání s ORP 

Tišnov o 

společné 

schůzce i s jejich 

školami 

vzhledem 

k velikosti ORP 

Kuřim 
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č. Cíl dle SD Název 

Zdůvodnění 

potřebnosti rozvojové 

aktivity 

Zaměření 

rozvojové 

aktivity 

Náklady 
Zdroj 

financování 

Období 

realizace 

Realizátor 

budoucí 

rozvojové 

aktivity 

Připravenost 

3 

3.1. V rámci 
správního 
území OPR 
Kuřim vytvořit 
systém 
psychologické 
pomoci 
rodinám 
s dětmi a 
neúplným 
rodinám 

Psychologické 
poradenství  

Neustále narůstá počet 

rodin, pro které je nutné 

zajistit rodinnou terapii, 

přibývá sociálně 

patologických jevů na 

školách ve zvyšující se 

požadavky na 

psychologickou 

diagnostiku a vyšetření, 

zpracování odborných 

zpráv podle požadavků 

OSPOD, oddělení 

sociální prevence, 

soudu apod. 

rodiny 

s dětmi a 

neúplné 

rodiny 

85 000 

obecní 

rozpočty, 

klienti 

2016/17 ORP Kuřim 

Sociální odbor 

ORP Kuřim 

intenzivně jedná 

spolu s týmem 

Projektu MOS 

Systémová 

podpora o 

zajištění finanční 

podpory psych. 

poradenství se 

starosty obcí 

4 

2.1 Zřízení 
institutu 
inspektora 
veřejného 
pořádku pro 
všechny obce 
ORP 

Inspektor 
veřejného 
pořádku 

V ORP Kuřim a tedy i 

v rámci celého SO 

působí místní oddělení 

Policie České republiky, 

která ovšem kapacitně 

nemůže zajistit 

dodržování pořádku 

v oblasti dodržování 

obecně závazných 

vyhlášek, drobné 

kriminality či 

preventivních programů. 

O udržování veřejného 

pořádku ve městě se 

stará inspektor 

obce, 

občané 
1000 000 

obecní 

rozpočty,  
2016 ORP Kuřim 

Probíhá jednání 

se starosty o 

financování 

inspektora 
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č. Cíl dle SD Název 

Zdůvodnění 

potřebnosti rozvojové 

aktivity 

Zaměření 

rozvojové 

aktivity 

Náklady 
Zdroj 

financování 

Období 

realizace 

Realizátor 

budoucí 

rozvojové 

aktivity 

Připravenost 

veřejného pořádku, 

pracovník odboru 

sociálních věcí a 

prevence. Proto se jeví 

vhodné rozšířit jeho 

působnost i do ostatních 

obcí SO ORP.  

5 

1.1 Zrealizovat 
společnou 
informační 
kampaň - 
informovat 
občany o 
rozsahu a 
cenách 
sociálních 
služeb 
jednotlivých 
poskytovatelů 

Informační 
kampaň 
sociálních 
služeb 

Na území ORP Kuřim 

není ve všech obcích 

dostatečná a 

systematická 

informovanost o 

možnostech sociálních 

služeb a jejich finanční 

náročnosti  

Senioři a 

osoby se 

zdravotním 

postižením 

100 000 
obecní 

rozpočty 
2016/17 ORP Kuřim 

Sociální odbor 

ORP Kuřim 

 

Cíl 1 - Koordinace prázdninového provozu v mateřských školách v rámci SO ORP Kuřim by mělo být z hlediska efektivnosti řešeno 

komplexně v rámci meziobecní spolupráce, což realizace této rozvojové aktivity zcela umožňuje. Koordinace bude probíhat na 

základě vytvořených společných webový stránek všech MŠ v SǓ ORP, veřejně přístupných s možností vkládání požadavků rodičů a 

vkládání přihlášek pro prázdninový pobyt dítěte. Koordinace by měla umožnit pracujícím rodičům umístění dítěte do náhradní MŠ 

během prázdnin 

Cíl 2- Spolupráce a neformální výměna zkušeností v oblasti výuky v ZŠ a MŠ bude naplněná v rámci škol v ORP.  Společným sílením 

zkušeností na společných neformálních setkávání pedagogů MŠ a ZŠ (I. a II stupeň zvlášť)  by bylo možno  zkvalitňovat vzdělávací 

proces, zejména v oblasti, zejména zkušeností s prací s žáky vyžadujícími zvláštní přístupy.  S ohledem na malý počet úplných škol 
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v ORP Kuřim (druhý stupeň)je vhodné řešit ve spolupráci se školami  II stupně v ORP Tišnov. Neformální setkávání pedagogů  bude 

realizováno v době mimo výuku v prostorách jednotlivých „hostitelských“ škol. Setkání bude dohodnuto formou internetové 

konference (správce konference – pracovník MěÚ ORP Kuřim). Jednotliví pedagogové se předem dohodnou na základním tématu, na 

základě výsledku diskuse na setkání se stanoví téma příštího setkání.  

 

Cíl 3 V rámci správního území OPR Kuřim vytvořit systém psychologické pomoci rodinám s dětmi a neúplným rodinám pokrývající 

celé SǓ ORP, na kterém by se finančně podílely všechny obce. V rámci realizace systému bude uzavřena smlouva mezi obcemi o 

spolupráci s psychology. Z hlediska efektivnosti bude problém řešen komplexně v rámci meziobecní spolupráce. 

 

Cíl 4 Zřízení institutu inspektora veřejného pořádku pro všechny obce SO ORP v oblasti dodržování obecně závazných vyhlášek, 

drobné kriminality či preventivních programů s ohledem na to, že každá obec má svoji hierarchii nejpalčivějších problémů v oblasti 

narušování veřejného pořádku, se s tím svázaná potřeba jednotlivých výkonů inspektora VP se bude v každé obci lišit. 

Předpokladem pro činnost inspektora je tudíž rámcové stanovení potřebných úkonů v jednotlivých obcích včetně rozsahu a termínů 

kontrol. 

 

Cíl 5 Zrealizovat společnou informační kampaň - informovat občany o rozsahu a cenách sociálních služeb jednotlivých 

poskytovatelů. Na území ORP Kuřim není dostatečná a systematická informovanost občanů o možnostech sociálních 

služeb a jejich finanční náročnosti Společná informační kampaň zkvalitní způsob informovanosti, zlevní výrobu a 

distribuci informačních materiálů a umožní zpětnou vazbu zájmu o možné poskytované služby. Kampaň připraví po 

obsahové stránce sociální odbor ORP Kuřim ve spolupráci se starosty. O distribuci informací se postarají jednotlivé 

obecní úřady. 
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5. Podrobná specifikace preferovaných rozvojových aktivit 

meziobecní spolupráce 

Rozvojová aktivita 1 – Prázdninový provoz MŠ 

 

Iniciátor rozvojové aktivity 

Hlavním iniciátorem této rozvojové aktivity je motivující starosta, manažer a Odbor 
školství MěÚ Kuřim. 

Jaký problém rozvojová aktivita řeší? 

Zatím není zajištěn nepřetržitý prázdninový provoz v MŠ na území SO ORP Kuřim, 

většina školek funguje pouze první týden v červenci či poslední týden v srpnu. 

Vzhledem k tomu, že rodiče většinou do MŠ své děti vozí autem, bylo by možné 

v rámci ORP Kuřim dohodnout termíny fungování MŠ, tak aby na sebe navazovali po 

dobu prázdniny. Je zde však nutný souhlas ředitelů MŠ a příslušná administrativní 

opatření, aby po dobu prázdniny mohly MŠ navštěvovat i děti, které MŠ nenavštěvují 

celoročně. 

Jaké jsou příčiny problému? 

Nedostatečná komunikace mezi MŠ ve SO ORP v otázce zajištění prázdninového 
provozu.  Administrativní náročnost pro ředitele MŠ (zápis „nových“ dětí) souhlas 
příslušných orgánů státní správy, ochota změny ze strany pedagogů. 

Jaké jsou cíle/očekávané přínosy rozvojové aktivity? 

Koordinace prázdninového provozu MŠ v SO ORP, zjištění zájmu rodičů. 
 

Zapojené obce 

Čebín, Česká, Chudčice, Jinačovice, Kuřim, Lelekovice, Moravské Knínice, 

Rozdrojovice, Veverská Bítýška 

 

Místo realizace rozvojové aktivity 

SO ORP Kuřim  

 

V čem je navrhované řešení inovativní? 

 Koordinace bude probíhat na základě vytvořených společných webový stránek 

všech MŠ v SǓ ORP, veřejně přístupných s možnost vkládání požadavků 

rodičů a vkládání přihlášek pro prázdninový pobyt dítěte. 

 spolupráce MŠ přináší reálné zlepšení umístění dětí v prázdninovém provozu 

 

Předpokládané datum zahájení a ukončení rozvojové aktivity 

 leden 2016 – září 2016   
V následujících letech by se již jednalo o aktualizaci. 
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Rozvojová aktivita 2 – Výměna  zkušeností učitelů 

 

Iniciátor rozvojové aktivity 

Hlavními iniciátory této rozvojové aktivity jsou učitelé základních škol a Odbor 
školství MěÚ Kuřim. 
 

Jaký problém rozvojová aktivita řeší? 

Učitelé a pedagogičtí pracovníci jsou často stavění do situací, které je třeba nově 
řešit z pohledu nových předpisů, potřebami začleňování žáků se zvláštními 
vzdělávacími potřebami, nových společenských situací a podobně. Skutečně 
neformálním setkáváním pedagogů MŠ a ZŠ I stupeň a ZŠ II stupeň (dvoudenní 
prázdninový pobyt, výlet) lze vytvořit otevřené diskusní prostředí a docílit sdílení 
zkušeností vedoucích ke zkvalitnění vzdělávacího procesu. 
 

Jaké jsou příčiny problému? 

Nedostatečná komunikace mezi jednotlivými školami, formální školení nevede 
k dostatečně otevřené diskusi. Navíc těchto školení se v ORP Kuřim účastní hlavně 
ředitelé škol, ostatní pedagogové si vybírají během roku školení pro svůj obor 
z celostátní nabídky, nicméně se zde nepotkávají s kolegy z území ORP Kuřim. 
 

Jaké jsou cíle/očekávané přínosy rozvojové aktivity? 

Zkvalitnění vzdělávacího procesu. 
 

Zapojené obce 

Čebín, Česká, Chudčice, Jinačovice, Kuřim, Lelekovice, Moravské Knínice, 
Rozdrojovice, Veverská Bítýška 
 

Místo realizace rozvojové aktivity 

SO ORP Kuřim  

 

V čem je navrhované řešení inovativní? 

Dostatečně otevřená diskuse na základě neformálního setkání, dohoda společných 

postupů při přípravě dětí na první třídu již v MŠ. Možná dohoda o výběru stejných 

učebnic, či spolupráce škol při tvorbě jejich vzdělávacích plánů. 

využitím lektorů 

 

Předpokládané datum zahájení a ukončení rozvojové aktivity 

leden 2016 – srpen 2016   

V následujících letech by se již jednalo o aktualizaci. 
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Rozvojová aktivita 3 – Psychologické poradenství  

 

Iniciátor rozvojové aktivity 

Hlavním iniciátorem této rozvojové aktivity je CSS Kuřim a Odbor sociálních věcí a 
prevence MěÚ Kuřim, který proces sociálních služeb v rámci SO ORP Kuřim 
zastřešuje a naplňuje tak za ostatní obce zákonnou povinnost, konkrétně § 94 
zákona č. 108/2006 Sb. o sociálních službách, ve znění pozdějších předpisů, který 
ukládá obcím povinnost zjišťovat na svém území potřeby poskytování sociálních 
služeb osobám nebo skupinám osob,  
 
Jaký problém rozvojová aktivita řeší? 
Zkvalitnění a rozšíření psychologické pomoci rodinám s dětmi a neúplným rodinám  
 

Jaké jsou příčiny problému? 

Neustále narůstá počet rodin, pro které je nutné zajistit rodinnou terapii, přibývá 
sociálně patologických jevů na školách ve zvyšují se požadavky na psychologickou 
diagnostiku a vyšetření, zpracování odborných zpráv podle požadavků OSPOD, 
oddělení sociální prevence, soudu apod. 
 
Jaké jsou cíle/očekávané přínosy rozvojové aktivity? 
Zlepšení situace v oblasti psychologické pomoci rodinám s dětmi a neúplným 
rodinám 
 
Zapojené obce 
Čebín, Česká, Hvozdec, Chudčice, Jinačovice, Kuřim, Lelekovice, Moravské Knínice, 
Rozdrojovice, Veverská Bítýška 
 

Místo realizace rozvojové aktivity 

 SO ORP Kuřim  
 

V čem je navrhované řešení inovativní? 

Přenesení části finanční zátěže služby na jednotlivé obce ve SO ORP.  

 

Předpokládané datum zahájení a ukončení rozvojové aktivity 

Leden 2016 –prosinec 2016 a další roky poskytování služeb a pravidelná evaluace 

pokračování. 
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Rozvojová aktivita 4 – Inspektor veřejného pořádku   

 

Iniciátor rozvojové aktivity 

Hlavním iniciátorem této rozvojové aktivity jsou obce. 
 

Jaký problém rozvojová aktivita řeší? 

 dodržování obecně závazných vyhlášek, drobnou kriminalitu 
 

Jaké jsou příčiny problému? 

Nárůst počtu obyvatel, zvyšování drobné kriminality, včetně vandalismu, špatné 
parkování apod. Police ČR není kapacitně schopna zajistit dodržování obecně 
platných vyhlášek. 
 

Jaké jsou cíle/očekávané přínosy rozvojové aktivity? 

Snížení drobné kriminality a přestupků proti veřejnému pořádku.  
 

Zapojené obce 

Čebín, Česká, Hvozdec, Chudčice, Jinačovice, Kuřim, Lelekovice, Moravské Knínice, 
Rozdrojovice, Veverská Bítýška 
 

Místo realizace rozvojové aktivity 

 SO ORP Kuřim  
 

V čem je navrhované řešení inovativní? 

 Inspekce veřejného pořádku bude probíhat ve všech obcích v SO ORP. 
Jednotlivé obce stanoví své priority, předpokládaný rozsah činnosti v hodinách 
a předběžně dohodnou termíny výkonu. Na činnost inspektora budou přispívat 
podle předem dohodnutého plánu výkonů. 

 

Předpokládané datum zahájení a ukončení rozvojové aktivity 

leden 2016 –prosinec 2016   
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Rozvojová aktivita 5 – Informační kampaň sociálních služeb  

 

Iniciátor rozvojové aktivity 

Hlavním iniciátorem této rozvojové aktivity je Odbor sociálních věcí a prevence MěÚ 
Kuřim, který proces sociálních služeb v rámci SO ORP Kuřim zastřešuje a naplňuje 
tak za ostatní obce zákonnou povinnost, konkrétně § 94 zákona č. 108/2006 Sb. o 
sociálních službách, ve znění pozdějších předpisů, který ukládá obcím povinnost 
zjišťovat na svém území potřeby poskytování sociálních služeb osobám nebo 
skupinám osob, zajišťovat dostupnost informací o možnostech a způsobech 
poskytování sociální služby, spolupracovat s dalšími obcemi, krajem, poskytovateli. 
 
Jaký problém rozvojová aktivita řeší? 
Na území ORP Kuřim není ve všech obcích dostatečná a systematická 
informovanost o možnostech sociálních služeb. 
 
Jaké jsou příčiny problému? 

Dlouhodobá absence cílených a systematických informací, stárnutí populace, vývoj 
zdravotního stavu populace. 
 
Jaké jsou cíle/očekávané přínosy rozvojové aktivity? 
Informovat občany o rozsahu a cenách sociálních služeb jednotlivých poskytovatelů 
v území. 
 
Zapojené obce 
Čebín, Česká, Hvozdec, Chudčice, Jinačovice, Kuřim, Lelekovice, Moravské Knínice, 
Rozdrojovice, Veverská Bítýška 
 

Místo realizace rozvojové aktivity 

 SO ORP Kuřim  
 

V čem je navrhované řešení inovativní? 

Na území ORP Kuřim není ve všech obcích dostatečná a systematická 

informovanost o možnostech sociálních služeb a jejich finanční náročnosti. Informace 

o sociálních službách je možno získat v zařízeních těchto služeb a na Mě Ú Kuřim.  

Systém roznášky letáků osloví každou domácnost.   

 

Předpokládané datum zahájení a ukončení rozvojové aktivity 

leden 2016 – červen 2016   
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6. Kontakty 

 

Dokument zpracovali: 

Bc Jana Švédová (koordinátor meziobecní spolupráce), tel. 607 170 464, e-mail: 

jana.svedova@tiscali.cz  

Ing. Jaroslav Martínek (pracovník analýzy a strategie), tel. 604 964 847, e-mail: 

vcela.martinek@volny.cz 

 

 

mailto:vcela.martinek@volny.cz
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7. Přílohy 

 

1) Setkání k Akčnímu plání - 14. 7. 2015 v městě Kuřim setkání starostů obcí 

2) Setkání k Akčnímu plání - 3. 8. 2015 v obci Čebín setkání starostů obcí 

3) Setkání k Akčnímu plání - 17. 8. 2015 v městě Kuřim setkání starostů obcí 

4) Závěrečné setkání k Akčnímu plánu – 10. 9. 2015 v městě Kuřim 

 

 


