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1 Zaméstnanost a podnikani

Podpora zaméstnanosti a podnikani je téma, které je pro uzemi Jesenicka velmi
zajimaveé, presto obce nemaji mnoho nastrojl, jak by tuto sféru ovlivnily a minimalné
tak snizily nezaméstnanost v regionu.

K 1.1.2015 je ORP Jesenik stale na Spici v poctu lidi bez prace. S mirou
nezaméstnanosti 17,8% mu patfi nepfijemné prvni misto v republice pfed Bruntalem
a Mostem. Proti prosinci se tady situace o jedno procento zhorSila. Bez prace je na
Jesenicku 3757 lidi, to znamena, Zze na jedno volné misto pfipada témér 59 lidi.
V poctu uchaze€l na jedno volné pracovni misto je Jesenik druhy v republice za
okresem Trebis. Okres Sumperk je na tom jen omalo Iépe - s mirou
nezaméstnanosti 13,5 procenta je na devatém misté v Cesku. V ostatnich okresech
Olomouckého kraje je situace o néco lepSi. Ve srovnani s ostatnimi kraji je
Olomoucky kraj s 11,9 procenty lidi bez prace druhy nejhorsi, hned za Usteckym
krajem. V databazi volnych mist bylo na konci ledna nejvice pracovnich pfilezitosti
pro délnické strojirenské profese: kovare, nastrojare, slévate a svareCe. Dobrou
Sanci najit praci maji také odborni pracovnici v oblasti pojiStovnictvi, obchodni
zastupci, technici v pramyslovych oborech a fidi¢i nakladnich aut a autobus.

Problematika zaméstnanosti je Uzce provazana s dalSimi oblastmi, které byly v ramci
projektu ,meziobecni spoluprace® zpracovany. Nevhodné nastaveny pravni systém
v Ceské republice neumozfiuje obcim rozhodovat a pruzné reagovat na potfeby
regionu, které bezprostfedné souvisi nejen s nezaméstnanosti, ale pfedevSim
s nezaméstnatelnosti  konkrétnich skupin tézicich ze Spatné fungujiciho a
rozvijejiciho se statu. Role obci by méla byt mj. zprostfedkovatelska (zprostfedkovani
informaci pracovni setkavani subjektd jako napf. UP, hospodarska komora,
vzdélavaci zafizeni, podnikatelska sféra, regionalni agentury zabyvajici se naborem
a proSkolovanim novych pracovnikl, mistni akéni skupiny &i objekty poskytujici
zakladni zdravotni péci ve vefejném zajmu atd.) Obce se snazi vytvaret pracovni
mista pfedevSim pro takové osoby, které jsou dlouhodobé obtizné umistitelné na trhu
prace. Jedna se zejména o pracovni mista finanéné podporovana z prostfedkd UP —
uklidovi prace, péCe o vefejnou zeleri, udrzba komunikaci, tfidéni odpadl apod.
Timto zpUsobem se snazi podporovat zaméstnanost, obnovovat, udrzovat a vytvaret
pracovni navyky u skupin dlouhodobé nezaméstnanych s nizkym vzdélanim, dnes uz
nejen ¢lend romské komunity, a dale i obyvatel ze socialné vylou¢enych lokalit. Obce
se dale snazi podpofit vznik a provoz zafizeni pro predskolni déti a déti mladsi 3 let,
aby byl rodi€dm usnadnén navrat na trh prace. Ruku vruce s nedostatenym
servisem a neexistujici pomoci malym zivnostnikim (zemédélci, vc€elafi, péstitelé,
ubytovatelé, rybafi, drlbezarny atd.) s erpanim dotaci a podpor potfebnych
k realizaci svych zaméru, je v regionu nastaven negativni pFistup a nechut’ k celkové
dotacni politice, ktera by mnohdy pomohla vyfesit jak mensi, tak vétsi projekty. Pres

3


http://d.vvbox.cz/vv_show_url.php?idk=90481&idc=244964&ids=12186&idp=86975&url=http%3A%2F%2Fwww.flora-ol.cz%2F
http://d.vvbox.cz/vv_show_url.php?idk=90679&idc=244964&ids=5818&idp=87157&url=http%3A%2F%2Fwww.aspera.cz
http://d.vvbox.cz/vv_show_url.php?idk=90679&idc=244964&ids=5818&idp=87157&url=http%3A%2F%2Fwww.aspera.cz

tyto vSechny aspekty obce realizuji (ve vétSiné pripadl, bohuzel, bez zapojeni
podnikatelskych subjektd ¢ malych Zivnostnik() projekty s dopadem na cely region.

Spoluprace a zapojeni at uz podnikatelskych subjektl nebo malych Zivnostnikl by
vyrazné ovlivnilo rozSifeni nabidky sluzeb v oblasti cestovniho ruchu a souCasné
zajisti vznik novych pracovnich mist Ci rozvoj novych podnikatelskych cinnosti.
Jesenicko disponuje pfemirou potencialu, které toto uzemi nabizi a podnikatelskou
sférou neni vyuzito v dostateCném rozsahu.

Spojenim vefejné spravy a podnikatelského subjektu dojde k vyraznému posunu ve
vSech moznych oblastech vCetné oblasti cestovniho ruchu s dopadem na
zaméstnanost.

V této souvislosti budou feSeny spolecné projekty s regionalnim dopadem a dojde
tak ke zlepSeni efektivity meziobecni spoluprace. Jednotlivé navrhy zaijistujici
ZlepSeni a efektivni rozsifeni MOS vychazeji jednak z konkrétnich akénich planu
dobrovolnych svazku, obci a priority jsou zohlednény v AP za toto uzemi.

1.1 Definovani resené problematiky

Problematika tykajici se oblasti meziobecni spoluprace, ve které ma dojit ke zlepSeni
efektivity byla vyhodnocena jako oblast cestovniho ruchu.

Po vécné strance se problém dotyka predevSim nesjednocenych aktivit, nesouladu
v nazorech na tykajicich se spoleCnych témat, protichidnych realizaci
uskutec€riujicich se v jednotlivych obcich, nezajmu o efektivitu realizovanych projektd
ve spolupraci se sousednimi Ci blizkymi svazky nebo obcemi, nekomunikativnost,
nulové vyméné informaci, nepfedavani zkuSenosti, ze strany vedeni zajem pouze o
vlastni uzemi tzn. vlastni obec apod. Negativni dopad v podobé vySe
spolufinancovani na jednotlivych projektech vytvafi negativni prostfedi a
pfizpusobeni se dotacni politice, ktera je tolik potfebna pro rozvoj uzemi a zkvalitnéni
zivota lidi na Jesenicku.

Sjednoceni celého regionu a vystupovani navenek jako silného celku je
nejvyznamnéjsim cilem realizovaného projektu meziobecni spoluprace, ktera ma za
cil zefektivnit vystupy projektd planovanych v oblasti cestovniho ruchu, které
vyplynuly z konkrétnich potfeb SD.

Mozné feSeni daného problému:

a) uskute€iovat hromadna setkani s predstaviteli obci s ORP Jesenik spolu
s podnikatelskou sférou a dale se subjekty podilejici se na rozvoji tohoto Uzemi.
Vzeslé nazory, naméty, navrhy, mysSlenky, toky, ideje, pfedstavy budou hromadné
feSeny u otevieného kulatého stolu tak, aby se zamezilo dalSimu zprostfedkovani
informaci, uniku informaci, zneuZiti informaci apod.
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b) uskuteChovat setkani se vSemi subjekty podilejici se na rozvoji tohoto regionu a
tohoto uzemi, vyménovat si nazory, zkuSenosti, védomosti, dovednosti tak, aby
pozitivné a predevsim efektivné ovlivnily chod a provoz konkrétnich realizovanych
projektd s dopadem na cely region, odstranily se vesSkeré nejasnosti, problémy
spojené s realizaci projektu. Vzajemna informovanost o aktualné zpracovavanych
projektech bude pfinosem pro dalSi obec, ktera ma stejnou potfebu a feSi napf.
financovani spojené se finanéni spoluucasti.

c) predavani informaci o subjektech poskytujici dotacni management a servis jejichz
cilem je snizovani nakladu zadatele, nikoli zvySovani vlastniho zisku. Soufasné
pfedavani informaci o subjektech, ktefi tuto Cinnost vykonavaji, ne jen po dobu
realizaci projektu, ale taky po dobu udrzitelnosti

d) vyménné pobyty piedstaviteld ORP s jinym regionem v Ceské republice za uéelem
pfedavani zkuSenosti pfi podobnych realizovanych akcich

e) pravidelné setkavani a utuzovani vzajemné spoluprace se zahrani¢nimi partnery
tak, aby byly naplnény podminky pfFeshrani¢nich programi a dotacnich tituld.
Soucasné rozvoj a budovani novych partnerskych vztahl s dopadem na hospodareni
a rozvoj regionu o obou stranach hranice.

f) podilet se na spravném fungovani mistni akéni skupiny, ktera ma vliv a dopad na
mistni podnikatelskou sféru a malé zivnostniky.

g) rozvijet a planovat spole¢né projekty nejen z oblasti cestovniho ruchu, ale dle
potfeb tohoto regionu v zavislosti na vyhlasené dotacni tituly

h) identifikovat obce, které v ramci meziobecni spoluprace chtéji spolupracovat

ch) odmitavé obce motivovat a vyzvat je ke spolupraci



2 Prabéh jednani

Cilem téchto jednani bylo vyvolat spole¢nou tvorbu a vylepSeni nabidkovych sluzeb a
tim tak prohloubit a jesté vice rozSifit meziobecni spolupraci.

Cervencova jednani s piedstaviteli konkrétnich obci ORP Jesenik byla prevazné
smérovana k tématu EMOS - efektivni meziobecni spoluprace v oblasti cestovniho
ruchu. Pfedmétem jednani bylo nastaveni konkrétnich potfeb vyplyvajicich z SD, jak
k danému volitelnému tématu, tzn. k cestovnimu ruchu s dopadem na zaméstnanost
v uzemi ORP Jesenik pfistupovat. Smyslem aktivit je nastaveni mechanismu MOS,
které umozni naplnit cile daného ORP Jesenik.

Nabidka sluzeb v regionu je velka fada. Otazkou stale zlstava jak jesté vice
motivovat turisty, aby navstivili pravé tuto destinaci a objevili mista dosud neznama,
dostateCné nepropagovana, ale presto natolik zajimava, aby navstévnici v tomto
regionu zustali min. 2 dny (pfes noc). Jednotlivé obce skryvaji spoustu atraktivit, na
zakladé kterych se pfipravuji a planuji spolecné projekty. Tyto zajimavosti zatim
nejsou evidovany v zadnych materialech, nicméné realizovanym projektem vzejdou
v podvédomi a danou oblast jesté vice zatraktivni. Zatim neobjevené zajimavosti a
touha po zhlédnuti téchto atrakci zvySi navstévnost a rozsifi nabidku dosud
poskytovanych sluzeb v regionu:

Horni Foit — Tymlinkav pfFibytek (povést o zamku Jansky vrch a Tymlinkovi)

Bila Voda — zajatecké lagry

Lipova-lazné — valecné hroby

Béla pod Pradédem — vojenské opevnéni

Vi€ice — dochovana linie zakopU v okoli Rychleb, opusténa Sachta, pozistatky lezeni
Marie Terezie

Kobyla nad Vidnavkou — kfiStalovy lom

Jesenik — technickd pamatka mostu z pocatku 20. stol. postavena stejnou
technologii, jako Petfinska véz

Supikovice — Vapenka, polozeny kamen ke Svatojakubské stezce, skalni méstecko
Stara ¢ervena Voda — puda a sklepni prostory objektu obecniho ufadu — byvaly
ukryt vale¢nych ute€enct

Obce Jesenicka disponuji kvantem atraktivit, které nejsou evidovany v Zadnych
propagacnich materialech. RozSifeni EMOS v tomto Uzemi spatfuji pfedstavitelé obci
v realizaci spole¢nych projektt zasahujicich napfiklad i do nékolika sousednich
katastrd.
EMOS bude mit i dopad na mensi ,mékké* projekty. Obce musi spolupracovat pfi
vytvareni takovych a podobnych nabidek, protoze jednotlivé obce samostatné za
sebe turistu neuspokoji. Z vlastni zkuSenosti u sou€asného turisty prfevlada nazor, ze
potfebuje mit stanoveny cil a b€hem cesty muze navstivit i jiné zajimavosti.
Jesenicko je tfeba nabizet jako jednu spolecnou turistickou destinaci a k turistiim i
takto pfistupovat.
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Nabidka sluZzeb v oblasti cestovniho ruchu byla na uzemi Jesenicka zatraktivnhéna
dalSim stupném, v tomto pfipadé ziskavanim bonust a vyhod pfi navstéveé tohoto
regionu nové vzniklou kartou. Zazitkova karta nabizi bonusy, slevy, specialni
pobytoveé balicky i vérnostni program. Do systému jsou zapojeny vyznamné pamatky
a atraktivni sluzby v Jesenikach. Zazitkovou kartu |ze uplatnit na vice nez 60
mistech. Vzhledem k tomu, Ze se jedna o propagaci celého uzemi Jesenicka

s dopadem na jednotlivé obce, by do propagace mély byt zapojeny vSechny obce
ORP Jesenik bez rozdilu. Zpusob spoluprace €i zapojeni je spatfovana napfiklad

v umisténi baneru na vSech portalech verejné spravy Jesenicka. Charakteristickych
znakem tohoto Gizemi by mélo byt motto ,,NALEJME SI CISTE VODY*“, které by se
mélo objevovat na vSech propagacnich materialech pfi znaceni na webovych
portalech a reklamach.

VOJENSKE OPEVNENI — BELA POD PRADEDEM

Lehké opevnéni z Il. svét. valky - vzor 37 - stavba lehkého opevnéni byla zadana
2.9.1937 stavebni firmé J. Schmalz z Olomouce. Linie Cita 53 objektu ve dvou



sledech a méla byt doplnéna v letech 1940-41 dalSimi 14-ti sruby téZkého opevnéni
(k jejich stavbé jiz nedoslo).

LEHKE OPEVNENI VZOR 37

Tomuto vzoru se prezdiva ,fopik“. Tato pevnustka byla v dfivéjSi dobé jedna z
nejmoderngéji vyprojektovanych obrannych staveb. Pfi plném vybaveni a s vycviCenou
osadkou mohla nepfiteli zpUsobit tézké ztraty. Nase veleni pocitalo se souvislymi
liniemi lehkého opevnéni o dvou (nékdy i vice) sledech. Tak byla zajisténa i hloubka
obranné linie.“ Ropik* vyuzival systému boénich paleb, diky &emuz nemohly byt
stfilny objektu zasazeny palbou protivnika ze sméru ¢elniho utoku. Pevnlstka svou
palbou postielovala protitankové Ci protipéchotni zatarasy a taky mohla vést palbu na
obranu obou svych sousedl (nebylo vyjimkou, ze ,fopik” dostfelil az na druhého
souseda na kazdé své strang).

STARA VAPENKA U SUPIKOVIC




Prohlaseno: 1972
Umisténi: na zapadnim konci obce, za €. p. 64 smérem k lomu.
Slohové, autorské a ¢asove ur€eni: Technicka pamatka z roku 1856

Popis:

Objekt Sachtové vapenky kuzelovitého tvaru z lomového kamene pfistavény ke skalni
sténé. Technicka pamatka o vysSce 13,7 m a obvodu 38m (méfeno u zakladny).
Vapenka se zavazecim otvorem ve vrcholu a tfemi vyvazecimi otvory prolomenymi

v paté objektu, zaklenutymi pulkruhovym zaklenkem. Nad klenbou centralniho
vyvazeciho otvoru ve zdivu osazena kamenna deska s napisem. V celé vySce
objektu drobné vétraci otvory. Z vychodni strany pfiléha navazeci rampa z lomového
kamene.

Stavebni déjiny:

Vapno se na Jesenicku palilo jiz ve stfedovék uz v malych ,polnich pecich.
Pramyslova vyroba zacina po poloviné 19. stoleti vystavbou vétSich Sachtovych peci
na otop uhlim. Takové vznikaly ve Vapenné, Velkych Kunéticich, Horni Lipové a na
Zalesi. Kruhova vapenka v Supikovicich byla postavena v roce 1856 A. Dreschlerem,
jeji provoz byl ukoncen v roce 1908.

DVOREC SE ZAMECKEM A MLYNEM V HORNiM FORTE — CAST OBCE
UHELNA




* Jan Tmling byl hejtmanem biskupského panstvi Jansky Vrch a to v letech 1660 —
1685. Odkoupil od méstanu rizné pozemky véetné pozemkl v Hornim Forté a
zfizuje zde v r. 1669 dvorec se zamecCkem a mlynem. V r. 1682 nechal majetek
prohlasit za rytifsky statek — Soltéstvi se vSemi svobodami, pravy a naroky. Po smrti
Timlinga jeho déti zamecek prodali v r. 1686 Jindfichu Schubertovi za 3 600 zlatych.
U statku chovali 8 koni, 50 krav, 5 voll a drobny dobytek.

* K hlavni budové fojtstvi nalezel terasovy parcik s vodotryskem, ktery kolem vodniho
nahonu ke mlynu a elektrarné prechazel v maly pfirodné krajinarsky prak a velkou
ovocnou zahradu kolem rybnika. V r. 1900 byl park doplnén o vysadbu cizokrajnych
druht

* Timling je spojeny s Janskym Vrchem a je o ném povést, jak se upsal Certu.

* DalSi osud zamecku se zatim nepodafilo zjisti, nic méné ted dlouhodobé chatra.

PUDNi A SKLEPNi CAST OBECNiIHO URADU STARA CERVENA VODA
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SKLEPNIi CAST - byla ukrytem valeénych utedenctl. Na sklepnich zdech je zfetelné
vidét jména a roky némeckych ute€encu.

PUDNI CAST - slouzila k ischové &asti nastroju napf. stloukadel masel. Kazda

soucastka byla nékomu odebrana a tim tak lidem bylo odepirano si vyrabét domaci
produkty k obzivé. Na konkrétni souCastce byla papirova cedulka, na které bylo
napsano jmeéno a rok, kdy a komu byla sou€astka odebrana.
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3 Zpusob nastaveni rozhodovacich a ridicich
struktur

Okres Jesenik, ktery vznikl 1. 1. 1996 vyé&len&nim z okresG Sumperk a Bruntal,
zahrnuje 24 obci, z nichz 5 obci (Javornik, Jesenik, Vidnava, Zlaté Hory a Zulova)
maji statut mésta. ZaCatkem roku 2003 zanikly okresni ufady a samospravné kraje
se od té doby pro ucely statni spravy déli na spravni obvody obci s rozSifenou
pusobnosti (Jesenik), ty dale na spravni obvody obci s povéfenym obecnim ufadem
(Javornik, Jesenik, Zlate Hory).
V roce 1993 vzniklo zajmové Sdruzeni mést a obci Jesenicka (dale ,SMOJ®), které
zameéfuje Cinnost na ochranu zajmu Jesenicka, dale napf. na koordinaci Cinnosti
v oblasti cestovniho ruchu, infrastruktury, dopravy, dotacni politiky, rozvoj partnerstvi,
ugast na veletrzich CR, koordinaci spoleéné problematiky odpadil a odpadového
hospodafrstvi. Pro feSeni specifické problematiky v mensich ¢astech uzemi vytvofilo
SMOJ  mikroregiony  Javornicko, Jesenicko, Zlatohorsko a Zulovsko.

Mikroregion % Javornicko
Bernartice Uhelna \&/

Bila Voda [EY& Vigice

Javornik

Mikroregion Jesenicko
Béla pod Pradédem Lipova-lazné m

Q0
Ceska Ves R Ostruzna

Jesenik
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Mikroregion Zulovsko

Cerna Voda ‘*’ Vapenna
*

Velka Kras

3
)
¥

SkorosSice Vidnava

Stara Cervena voda Zulova

Mikroregion Zlatohorsko
Hradec-Nova Ves Mikulovice

[ ]
Pise¢na ® 8 Velké Kunétice
R
Supikovice O% Zlaté Hory

Pro efektivni naplfiovani sledovanych cili bude vyuzito pfevazné stavajiciho DSO, a
tim je mySleno Sdruzeni mést a obci Jesenicka, jehoz ulohou je ochrana a
prosazovani spole€nych zajmu obci Jesenické oblasti. Sdruzeni rovnéz koordinuje
vznik a ¢innost dobrovolnych svazku obci v dil€ich oblastech a zaklada organizace
provadéjici Cinnost v infrastruktufe, cestovnim ruchu apod. Sdruzeni mést a obci
Jesenicka je schopno jako silny subjekt plnit roli Zadatele/pfijemce dotace pro
projekty realizujici se v této oblasti nebo s dopadem na tento region. Naplhovani
sledovanych cild vS8ak mlze byt zajisténo i prostfednictvim jednotlivych obci, které
bezprostfedné ovliviuji rozvoj Jesenicka, at uz prostfednictvim projektd do
infrastruktury, obCanské vybavenosti, rozvoje obci, kultury a sportu, &i cestovniho
ruchu.
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4 Nastaveni jednacich a rozhodovacich pravidel

Nejvy$8im organem SMOJ je Sném starostu, jehoZ pravomoci je mj. navrhovat a
schvalovat spolupraci s jinymi svazky mést a obci nebo jinymi subjekty a rozhodovat
tak o pfipravovanych a planovanych projektech, které budou efektivné rozvijet nejen
vlastni region, ale i meziobecni spolupraci.

K zaloZeni nového DSO nebude nutné pfistoupit, jelikoz pfedmét Cinnosti stavajiciho
DSO, tedy Sdruzeni mést a obci Jesenicka je dostatecné a ucelové naplfiuje potfeby
regionu.

Organy SMOJ:

1) - Sném starostu
- Rada SMOJ
- Pfedseda SMOJ
- Kontrolni vybor
2) Organy SMOJ jsou kolektivni a kazdy ¢len ma 1 hlas

3) Sném starostul je nejvysSim organem SMOJ

Pravomoci Snému:

a) navrh mikroregionu volit a odvolavat radu SMOJ

b) schvalovat zavéry a usneseni snému starost

- stanovy SMOJ a jejich zmény

- rozpocet SMOJ na pfislusny kalendarni rok

- hospodafreni a ucetni zavérku SMOJ za uplynuly rok
- vznik a zanik ¢lenstvi ve SMOJ

- stanovy fondl zalozenych SMOJ

- vySi Clenskych pfispévku a termin uhrad

- zfizovani organizaci

- Clenstvi v jinych organizacich
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- spoluprace s jinymi svazky mést a obci nebo jinymi subjekty
- voli a odvolava kontrolni vybor a jeho predsedu

4) Rada SMOJ je vykonnym organem SMOJ a je volena snémem starostd na 2 roky.
Je osmiclenna s tim, ze kazdy mikroregion ma dva zastupce v radé SMOJ. Rada
SMOJ voli a odvolava ze svého stiedu pfedsedu SMOJ a jeho zastupce.

- rozhoduje o pfijeti vykonného pracovnika vCetné jeho pracovni napliné

- zabezpecuje hospodareni SMOJ podle chvaleného rozpoctu

- projednava a feSi navrhy a pfipominky ¢lend SMOJ tykajici se €innosti SMOJ
- Pfipravuje program jednani snému starostd SMOJ

- dale feSi ukoly Snému starostt SMOJ

5) Pfedseda SMOJ nebo jeho zastupce zastupuje SMOJ navenek a podepisuje
dokumenty schvalené snémem starostl, respektive radou SMOJ a plni ukoly
vyplyvajici ze stanov SMOJ. Odpovida za v€asné pfezkoumani hospodareni SMOJ
za uplynuly rok.

6) Kontrolni vybor provadi kontrolu hospodafeni SMOJ
- kontroluje pInéni usneseni snému starostll SMOJ a rady SMOJ
- pIni dalSi kontrolni ukoly, jimiz ho povéfil sném starostd SMOJ

Kontrolni vybor je tficlenny. Pfedseda nebo jim povéfeny Clen kontrolniho vyboru se
ucastni jednani rady SMOJ s hlasem poradnim. O provedené kontrole vybor provede
zapis, ktery obsahuje, co bylo kontrolovano, jaké nedostatky byly zjiStény a navrhy
opatfeni sméfujici k odstranéni nedostatkl. Zapis podepisuje pfedseda SMOJ a
pfedseda kontrolniho vyboru. Pfedseda kontrolniho vyboru pfedlozi zapis snému
starostd SMOJ na nejbliz§im zasedani SMOJ.

Zpusob jednani organu SMOJ

1) Sném starostt SMOJ

- sném svolava predseda SMOJ minimalné 1x za 3 mésice v pfipadé pozadavkl

- 1/3 SMOJ i v terminu krat§im a to do 15 dnu od predlozeni pozadavki

- jednani je usnaseni schopné, je-li pfitomna nadpoloviéni vétsina vSech ¢lend SMOJ
- jednani fidi pfedseda, v nepfitomnosti jeho zastupce

- pfi rozhodovani je potfebny souhlas nadpolovi¢ni vétSiny vSech ¢lent SMOJ
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- z jednani se pofizuje zapis, ktery podepisuje pfedseda SMOJ a zapisovatel, zapis je
rozesilan vSem ¢leniim SMOJ

2) Rada SMOJ
- schazi se z pravidla 1x za mésic, svolava ji predseda SMOJ
- feSi ukoly vyplyvaijici ze strany SMOJ

- pfi volbach predsedy a zastupce jsou zvoleni dva kandidati s nejvySSim poctem
hlasu
- pfi volbé musi byt pfitomno vSech 8 ¢lenu rady SMOJ

- Z jednani se pofizuje zapis, ktery se rozesila vS§em ¢lendm SMOJ
- pro ostatni ¢leny SMOJ je zapis k nahlédnuti pfi nejblizSim jednani snému starostu
RIDICi SKUPINA

Ridici skupina uréena pro naplfiovani cild souhrnného dokumentu. Vytvorena fidici
skupina slozena z ¢lenl jednotlivych mikroregionu se bude snazit o naplhovani cill
stanovenych v SD. Soufasné bude dohlizet a spolupracovat na uskutechovani
pripravovanych projektd uvedenych v akénim planu.

Napln fidici skupiny

- pravidelné setkavani ridiciho vyboru v prostorach smluvniho partnera

- pfipomenuti stanovenych cilt

- ur€eni stanovenych cill

- stanoveni termin0 pInéni

- vytipovani dotacnich titult

- komunikace s odbornymi osobami

- stanoveni dotacniho managementu

- administrace dota¢nich zadosti

- zajiSténi vybérovych fizeni

- zajiSténi realizaCni Casti spojenych se ZVA
- propagace a publicita

- udrzitelnost

18



- prubézné setkavani ¢lent fidici skupiny v prostorach smluvniho partnera

- aktualni informace o prubéhu naplfhovani sledovanych cilt

- aktualni informace o prubéhu realizovanych akci

- setkavani ridici skupiny v prostorach smluvniho partnera

- dohled a schvalovani realizovanych akci a cild — SMOJ

SLOZENI RIDICi SKUPINY

Manazer RS

Marie Padérova (koordinator projektu)

Clen RS za mikroregion
Jesenicko

Ing. Lubomir Zmolik (starosta obce Lipova-lazné)

Mgr. Zdenka BliStanova (mistostarostka mésta
Jesenik)

Robert Neugebauer (mistostarosta obce Béla pod
Pradédem)

Petr Mudra (starosta obce Ceska Ves)

Clen RS za mikroregion
Zlatohorsko

Roman Bican (starosta obce Supikovice)

Mgr. Roman Stastny (starosta obce Mikulovice)

Clen RS za mikroregion
Javornicko

Bc. Zdenék Horava

Ing. Josef Fojtek (starosta obce ViCice)

Ing. Miroslav Kocian (starosta obce Bila Voda)

Clen RS za mikroregion
Zulovsko

FrantiSek Kadlec (starosta obce SkoroSice)

Radek Trstan (starosta Mésta Zulova)

5 Financovani

Predstavitelé obci ORP Jesenik si kromé hlavniho volitelného tématu cestovniho
ruchu pohravalo i s mySlenkou podpory malych obci, kdy by za vhodnych podminek
mohlo vzniknout tzv. centrum servisnich sluzeb (CSS). MySlenka je stale oteviena a
ke kone¢nému vyhodnoceni dojde v prubéhu nékolika pfistich dnd. Za pfedpokladu,
Ze se Sdruzeni obci a mést Jesenicka shodne jak na personalnim obsazeni (mzdy) a
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vzniklych provoznich nakladech (pronajem prostor, energie apod.) v€etné finanéni
spoluucasti, vyplyvajici z tohoto navrhu, bude moci byt tento zpusob fizeni jasné
uchopen s konkrétnimi kalkulacemi. CSS by mélo poskytovat dle predeslych
dotaznikovych Setfeni a fizenych hovorech sluzby z oblasti dotacniho managementu,
pravni servis a vefejnych zakazek, které predstavitelé vyhodnotili v ramci podpory
malych obci jako priority pro rozvoj a nezbytné fungovani vefejné spravy.

Efektivita meziobecni spoluprace je v pfipadé podpory malych obci spatfovana
v dostateCném rozsahu, pfesto toto téma neni vSemi predstaviteli upIné
podporovano. V souCasné dobé kazda obec ma zajistén svuj externi dotacni
management, pravni servis i administratora vefejnych zakazek. VétSinou za
nepfiméfenou Uplatu oproti odvedenému ukonu. Velkym problémem byva také
existence externich dodavatell, se kterymi je v dobé udrzitelnosti nebo v dobé po
ukoncéené realizaci (2-3 roky) Spatna nebo nulova komunikace, kdy je Zadatel zpétné
vyzyvdn FU nebo ufadem na ochranu hospodaiské soutéZe nebo také
poskytovatelem dotace z dadvodu kontrol projektl a je tfeba ukon&eny a vyuctovany
projekt predlozit ke kontrole, tzn., pfedloZit vSechny faze projektu od A-Z.

Naklady planovanych akci

Naplnéni zvolenych cil pfedstavuje pro investora nejen vlastni spoluucast, ale
pfedevSim vytipovani vhodného dotacniho titulu, které by jednak zajistilo jeho
s danou akci. V ramci panovanych aktivit se jedna o typy akci jak investicnich, tak i
mékkych projektd. Charakter jednotlivych akci bude mit dopad na slozeni
realizaéniho tymu, na rozsah odvedenych sluzeb a na rozsah uvedenych sluzeb.
Z pravidla se jedna o:

- projektovy manazer

- odborna osoba (auditor, projektant, technicky, stavebni dozor)
- zpracovatel vybérového fizeni

- dodavatel

- partner (s finan¢ni ucasti i bez)

- investor

Veskeré tyto naklady by mély byt povazovany za zpusobilé vydaje tzn., mély by byt
zahrnuty v rozpocCtu vydajl tak, aby byly uznatelné, at’ uz se jedna o mzdy, pronajem
prostor, zpracovani odbornych posudku a studii, zpracovani zadosti, doplfkovych
sluzeb €i samotnych stavebnich nebo dodavkovych realizaci.
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6 Vyhodnoceni efektivity

NaplInéni zvolenych cili bude vyhodnocovano v pribéhu dalSich dvou let, tzn., do
konce roku 2017. Pravidelna setkani fidici skupiny.

Pro fizeni strategie bude ustaven manazer strategie. ManaZer zodpovida za
celkovou koordinaci vSech aktivit souvisejicich s jejim fizenim. Je zodpovédny za to,
Ze se se schvalenou strategii bude pracovat, ze zodpovédné subjekty budou usilovat
o jeji naplnéni a Ze se bude vyhodnocovat, zda se dafi pfispivat k plnéni
stanovenych cild.

Manazer strategie je vykonnou a koordina¢ni jednotkou, ale pro vykon své Cinnosti
potiebuje souginnost organd, které mohou rozhodovat. Tim je Fidici skupina. Ridici
skupina Cini klicova rozhodnuti pfi naplhovani strategie, zejména tykajici se jejich
zmén a Uprav, ale také schvalovani akéniho planu. Ridici skupina schvaluje
vyhodnoceni strategie a pfijima opatfeni vyplyvajici ze zavért hodnoceni.

7 5 wr gr_ s

projektu, vystupy z pracovnich setkani aktualnim stavu projektd, z vystupl
naplfiiovani stanovenych cill, zmén v ramci slozeni fidici skupiny a zmén projekt
v prubéhu pfiprav €i samotné realizace budou informovat vSechny zastupce ORP
Jesenik. Z jednotlivych setkani bude pofizovan zapis. Tento bude v pravidelnych
intervalech rozesilan na v8echny predstavitele ORP Jesenik. Uskutecnéné vystupy
budou postupné dle uskute¢nénych realizaci zapracovany do souhrnného
dokumentu tak, aby po roce 2017 byl tento dokument odrazem cilli, které byly
efektivné napinény.

7 Zaver

Zapojeni ORP Jesenik do projektu ,Meziobecni spoluprace” nebylo v prvni chvili
vnimano uplné pozitivné. S blizicim se koncem projektu ,Projekt Systémova podpora
rozvoje meziobecni spoluprace v ramci Uzemi spravnich obvodu obci s rozSifenou
pusobnosti €. CZ.1.04/4.1.00/B8.00001 je v8ak do projektu zapojeno celé uzemi
Jesenicka, tzn., vSech 24 obci ORP Jesenik. | bez realizace projektu ,meziobecni
spoluprace“ je ze stran konkrétnich obci spoluprace nastavena, aniz by si
uvédomovali, Ze k ,Meziobecni spolupraci“ dochazi. Postupem ¢€asu jsou zjiStovany
dalS$i mozné zplsoby ,Meziobecni spoluprace”, které soucasné budou mit pfinos
zvySené efektivity a tim i motivaci pro nové planovani a pfipravu dalSich projektd,
které jim pfinesou v ramci vzajemné spoluprace vyhody v podobé napf. sniZzovani
vlastnich vynaloZenych naklada &i uspor.

Rozvijeni ,Meziobecni spoluprace® v oblasti cestovniho ruchu je tou nejlepSi
variantou, jakou si Uzemi mohlo zvolit. Dikazem toho jsou planované zaméry
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obsazeny v akénim planu, které budou realizovany ve spolupraci se sousednimi
katastry Ci jinymi obcemi a mésty tak, aby dosSlo ke zvySeni navstévnosti celého
regionu a rozSifeni nabidky sluZzeb v oblasti cestovniho ruchu v konkrétnich ¢astech
uzemi s dopadem na cely region. Vzajemnou koordinaci a sladénim postupl obci a
mést pfi realizaci aktivit umoznujicich naplfiovani sledovanych cilt a aktivit dojde ke
spolecné tvorbé a vylepSeni konkrétnich sluzeb, které budou mit za nasledek
prohloubeni a efektivitu nastavené meziobecni spoluprace.

8 Prilohy

1. Zapis z jednani o EMOS ze dne 10.7.2015, Prezenc¢ni listina,
fotodokumentace

2. Zapis z jednani o EMOS ze dne 20.7.2015, Prezencni listina,
fotodokumentace

3. Zapis z jednani o EMOS ze dne 30.7.2015, Prezencni listina,
fotodokumentace

4. Zapis ze zavérecného jednani o EMOS ze dne 11.9.2015, Prezencni listina,
fotodokumentace
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