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1. Zakladni informace o strategii (souhrnny dokument)

Strategie uzemi spravniho obvodu ORP
Chrudim v oblasti pfedskolni vychovy a

Nazev strategie zakladniho Skolstvi, socialnich sluzeb,
odpadového hospodarstvi a cestovniho
ruchu

Gestor tvorby strategie Mikroregion Chrudimsko

Shromazdéni predstavitelt obci ORP

Schvalovatel strategie Chrdim

Akceptovano na 2. Oficialnim setkani

Forma a datum schvaleni/projednani starostd, dne 21. 5. 2015

Doba realizace strategie 2015-2024

Odpovédnost za implementaci Mikroregion Chrudimsko




2. Popis zpusobu zpracovani Ak¢niho planu

AkEni plan vychazi pfedevsim ze strategického dokumentu pro ORP Chrudim, ktery
byl zpracovan v obdobi 1/2013 — 5/2015. Na tuto aktivitu tak logicky navazuje akéni
plan.

Aby byl akéni plan co nejefektivnéji naplanovan, byl tvofen ve spolupraci se zastupci
jednotlivych obci (starosty, mistostarosty, atd.), jelikoz je tvofen pravé pro né. Akéni
plan tak rozpracovava a specifikuje cile, které jsou zpracovany v souhrnném
dokumentu.

V ramci akéniho planu byli elektronicky osloveni vSichni starostové ORP Chrudim a
pozadani o spolupraci k jeho vytvoreni. Na jeho tvorbé se ovSem fyzicky podilelo
pouze nékolik starostl. Individualni setkani se starosty probéhla: 24. 6. 2015, 29. 6.
2015, 27. 8. 2015.

V ramci sestavovani akéniho planu byl se starosty projednan zasobnik rozvojovych
aktivit, ktery vyplynul predevSim ze strategického dokumentu. Byly tak zatim
vytvofeny rozvojové zameéry, které maji byt prioritné realizované v nejblizSich dvou
letech 2016 — 2017. V tomto obdobi by méla byt zahajena realizace, nemusi vSak byt
ukonCena. Realnost uskuteCnéni danych rozvojovych aktivit zavisi na aktivité
samotnych obci a aktéra.



3. Zasobnik rozvojovych aktivit

Nazev Realizator
C. Cil dle SD Oblast rozvojové ObqObl budo.um’
L realizace rozvojové
aktivity e
aktivity
1.1 Vyuzit doCasné Zakladni a
1 | volné kapacity ZS pro | Skolstvi Kapacita MS 2015 -2024 .
. matefske Skoly
MS
ildllo\l/fc{;:r?;rc? Zachovani $kol MS a zS
2 eix v Skolstvi na malych 2015 - 2024 | ohrozené
pracovisté pfi uplné , .
. C obcich uzavienim
spadové Skole
3.1 Navazani Zajisteni MS a 25
. e | , o ohrozené
3 | spoluprace a zvySeni | Skolstvi kvalitnich 2015 -2024 odiivem
kvality vuk .
vality vyuky pedagogu pedagogl
VIR ZastreSujici
1.1 Komunitni plan | Socialni Komunitni plan obec plus
4 | T Ron P - socialnich 2015 - 2024 Pl
socialnich sluzeb sluzby . spoluprace
sluzeb «: .
men3ich obci
g;;”:c”' Odbor
= 1.2 I’nformacnl Soglalnl socialnich 2015 -2024 socvlalnlch ’
systém sluzby . sluZzeb vybrané
sluzeb pro obce/mésta
ORP
1.1 Spole¢né vypsat Snizeni vydaju Obecni
P Odpadové ’ (méstsky urad)
6 | vybérové fizeni na .+, . | ha odpadové 2015 - 2024 M
N hospodarstvi iy ktery si obce
svozovou spolecnost hospodarstvi 2voli
2.1 Analyzovat Odpadové Analyza tfidéni Koordinacni
7 | produkci bioodpadu hosp odarstvi | 2 nakladani s 2015 -2024 subjekt. Napf.
Vv jednotlivych obcich P bioodpadem mikroregion
3.1 Vytvofeni .
spole¢né koncepce Zmeny
. . v dlouhodobém Koordinacni
odpadového Odpadové . . . .
8 N .. . | planovani 2015 - 2024 | subjekt. Napf.
hospodarstvi hospodarstvi , . :
; odpadového Mikroregion
v dlouhodobém v
. R : hospodarstvi
Casovem horizontu
1.1 Zviditelnéni ORP Cestovni Ekonomika a Mikroregion
9 | Chrudim a posileni ruch cestovni ruch 2015 -2024 Chrudirr?sko
jeho vnéjSi vazby ORP Chrudim
Pracovnici
1.2 ZvySeni poctu ] . informacnich
10 | prodlouzenych a ﬁje;tovm x;ifejte se k 2015 -2024 center na
opakujicich se pobytu uzemi ORP
Chrudim
11 2.:I_Zlepser1| vzhledl{ Cestovni Pecevo z’|votn| 2015 -2024 Sdrl’Jzenl
a Cistoty mést a obci | ruch prostredi obci/obec




4, Akeni plan
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Cil dle SD

Nazev

Zduvodnéni
potrebnosti
rozvojové aktivity

Zaméreni
rozvojové
aktivity

Naklady

Zdroj
financovani

Obdobi
realizace

Realizator budouci
rozvojové aktivity

Pripravenost

1. VyuZit docasné
volné kapacity ZS
pro MS

Kapacita
MS

Problém kapacity
MS byl zjistén na
zakladé porovnani
poctu maximalni
volnych kapacit,
poctu pfijatych a
odmitnutych
Zadosti o zafazeni
ditéte do MS.
Jednou z pfigin
problému byla
zjisténa moznost
zkraceni délky
rodicovské
dovolené na dva
roky. Diky tomu se
zvySil zajem o
predskolni
vychovu déti,
které jsou mladSi
tFi let.

V pfipadé, ze by
se problém s
nedostateCnou
kapacitou nefesil,
mohlo by to téz
mit vliv na
zvySenou
nezaméstnanost
(hlavné v

Déti a zaci
vMSazs

300 000
K&

Z rozpoctu
Skol a obci.

1/2016 —
12/2018

Zakladni a
matefske Skoly,
které mohou
poskytovat a
vyZaduji prostory a
kapacity. Napf. ve
mésté Luze a
Chrast.

Zamér




pfipadech matek
vracejicich se do
pracovniho
procesu.

Z celkového poctu
37 zakladni Skol
na uzemi ORP
Chrudim je témér
polovina kol
malotfidnich, tj. 12
Skol. Nejvétsi
pocet je
dvoutfidnich.

MS a ZS ohrozené
uzavienim.
PredevSim na

Snizujici se po€et | Rodige, malvch obcich na
2. Vytvofeni Zachovan | Zaku namalych | 34ci, déti, uze;’ﬁ Zele;n 'ch
odlouéeného i skol na | obeich, ze kteryeh | noqagogo | 400 000 | Z rozpodtu | 1/2016- : y .

ek v o . jsou déti spise . . . . hor. Dale obce: Zamér
pracovisté pfi uplné | malych . vé, K& Skol a obci. | 12/2018 .
spadové $kole beich dovazeny rodici | .. Tunéchody,
P obelc do veétsich redriele Morasice a

zékladnich Skol. Skol Stolany.

V pfipadé, ze by

se problém neresil

pomoci vytvoreni

odlou¢eného

pracovisté, mohlo

by dojit k

uzavirani .

malotfidnich ZS v

malych obcich.
3. Navazani Zajisténi | Udrzeni materske Pedadodo SF- Rovny MS a ZS ohrozené
spoluprace a kvalitnich | @ zaka?dpl Skoly je Vo 2§cig 450000 | pfistupke | 1/2016— | odlivem pedagogu. |,
zvygeni kvality pedagog ”m";ﬁlrxa'}mn hee | OKE kvalitnimu | 12/2020 | V&echny pétileté
vyuky a pfedpokladem ' predskolni zakladni Skoly a
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http://www.dotacni.info/operacni-program-vyzkum-vyvoj-a-vzdelavani-2014-2020/rozvoj-celozivotniho-uceni-a-rovneho-pristupu-ke-kvalitnimu-vzdelani/

Zivotaschopnosti
obce. Pro
dlouhodoby rust
obce je vSak
nezbytné také
zvysSovani kvality
vzdélavani i
rozsifeni
vzdélavacich
aktivit a navazani
spoluprace.
Jednou z cest by
mohlo byt vyuziti
dotacnich tituld. V
pfipadé, Ze by se
nepodporovala
vetsi spoluprace
pedagogl mezi
Skolami a jejich
podpora pro dalSi
vzdélavani mohlo
by dojit k odlivu
ucitell za lepSi a
atraktivnéjsi
nabidkou prace.
Nepromitnuti
modernich
ucebnich metod
do vyuky, napf.
vyuzivani
interaktivnich
tabuli, maze pro
rodi¢e znamenat
neatraktivnost
Skoly.

mu,
primarnimu
a
sekundarni
mu
vzdélavani.

malotfidni Skoly.
Bojanov, Horni
Bradlo, Lukavice,
Morasice, Orel,
Rabstejnska Lhota,
Peralec, Skutec -
Zd4arec, Stolany,
Tunéchody,
Vejvanovice, VZice,
Zajecice.
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Komunitni
planovani
socialnich sluzeb
ma pro obec
pfinos v tom, ze

systém socialnich Prispévky
sluzeb odpovida ze
zjisténym zapojenych
potfebam a je obci.
schopen pribézné Integrovan
reagovat na .
zmeény. Finanéni y o
prostfedky tak regionalni

Komunitn | mohou byt Obce, operacni V$echny obce

4. Komunitniplan | iplan | Vynakladany uzivatelé | 750000 | PrO98M: | 1/2016 - |'s poctem obyvatel | .
socialnich sluzeb | socialnic | STEKIVNEli, tedy | o isinich | 0 K& PO 1212024 | pres 2000. amer
5 jen na potrebne S Zkvalitnéni

h sluzeb Slui’by.,’ ob&ané se sluzeb Ve‘fejn)’/ch
podileji na N
rozhodovani a sluzel? a
radnice (Ufad) je podminek
vnimana z jejich Zivota pro
strany jako obyvatele
partner. Tim se region.
zvysuje
spoluprace,
identifikace
vefejnosti s obci
a systém
socialnich sluzeb
je srozumitelny.

Informacd Pomoci Obce, 5 Prispévky Odbor socialnich

5. Infor’maénl' ni s_y’sté:m propagace a uiiv_a’\telté 500 000 ze o 1/2016 — | sluzeb \Cybrané ZAmer
systém socialnic | rozvoje socialnich | socialnich K& zapojenych | 12/2020 obce/mésta
h sluzeb | sluzeb na uzemi | sjuzeb obci.




pro ORP

by mélo dojit k
lepSimu povédomi
socialnich sluzeb
a zafizeni pro
stavajici i
potencionalni
uzivatele. Byl by
vytvoren
informacni
systém, ktery by
slouzil pfedevsim
zastupcum obci. V
tomto systému by
podle potieb mohli
dohledat sluzbu, &i
zarizeni, které
pravé potfebuiji.
Obce, které
sousedi blizko
sebe, by se pak
mohly na
jednotlivé sluzby
finanéné skladat a
podpofit tak
samotné
uZivatele.

Integrovan
y
regionalni
operacni
program.
PO
Zkvalitnéni
vefejnych
sluzeb a
podminek
Zivota pro
obyvatele
region(

Mésto Chrudim
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Cil 1.

Nedostate&né kapacity MS v nékterych obcich Ize fesit malymi stavebnimi tpravami,
jinde Ize vyfesit volnymi kapacitami ZS. Rozvojovéa aktivita Kapacita MS, je feSenim
pro cil vyuziti doasné volnych kapacit ZS pro MS. V ORP Chrudim je patrny
zvysujici se zajem o pfredSkolni vychovu. Vystupem rozvojové aktivity tak bude
vyuziti prostorll a kapacit tfid, které se nachazi napfiklad na zakladnich Skolach. Tyto
prostory budou ,,pronajaty,, pfedskolakum. VétSinou se jedna pouze o malou skupinu
predskolaku, pro které by se nasel prostor na zakladnich Skolach.

Cil 2.

Na uzemi ORP je patrny snizujici se poCet zaku na malych obcich, ze kterych jsou
déti spiSe dovazeny rodi€i do vétSich zakladnich Skol. Rozvojovou aktivitou
Zachovani skol na malych obcich by se mél naplnit cil, kterym je vytvoreni
odlouCeného pracovisté pfi uplné spadové Skole. Vystupem tak bude samotné
pracovisté a tim budou zachovany Skoly a Skolky i na téch nejmensSich obcich.

Cil 3.

Rozvojova aktivita Zajisténi kvalitnich pedagogut napliuje cil navazani spoluprace a
zvySeni kvality vyuky tim, Ze pedagogové sdileji naklady na Skoleni, sdileji své
zkusenosti. Dale je cilem aktivity poskytnuti moderniho vybaveni tém nejmensim
Skolam a Skolkam na uzemi ORP Chrudim. Tak budou vytvofeny i lakavé podminky
pro pedagoga a jeho motivacni finanéni mzdu. Nepromitnuti modernich uc€ebnich
metod do vyuky, napf. nevyuzivani interaktivnich tabuli, maze pro rodi¢e znamenat
neatraktivnost Skoly.

Cil 4.

Z provedenych analyz vyplyva, zZe vétSina obci na uzemi ORP nema vlastni
komunitni plan socialnich sluzeb. Rozvojova aktivita Komunitni plan socialnich
sluzeb pro uzemi ORP Chrudim, by tak naplnil samotny cil, ktery nese stejny nazev.
Smyslem této aktivity je tvorba komunitnich planl, ke které by mélo dojit za
spoluprace vétSich obci. A to vSech obci, jejichz pocet obyvatel je pfes 2000. Ty si
pak prerozdéli mensi obce. Dale pak analyza potieb socialnich sluzeb u uzivatell
v malych obcich a poté napfiklad spole¢né nakupy sluzeb a usSetfeni financi.

Cil 5.

Resenim malé informovanosti potencialnich uZivateltl sluzeb a samotnych obci by
mohla byt rozvojova aktivita Informacniho systému socialnich sluzeb pro ORP
Chrudim, ktera by poskytla dostatek informaci a pfehledu obcim o tom, jaké sluzby
by mohly pomoci jejich ob&anim. Pfikladem je tfeba poskytovani domaci péce. Ale i
informace o tom, kam dana péce muze dojizdét za uzivateli, co jim mize nabidnout a
za jakou finanéni ¢astku. MenSi pocet obci, nachazejici se geograficky blizko sebe,
by se pak mohl domluvit na spole¢ném financovani dané péce a podpore uzivatelim.
Systém by poskytoval i zpétnou vazbu poskytovatelim socialnich sluzeb.
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5. Podrobna specifikace preferovanych rozvojovych aktivit
meziobecni spoluprace

Rozvojova aktivita 1 — Vyuziti volnych kapacit ZS pro MS

Iniciator rozvojové aktivity

Iniciatorem rozvojové akce je realizacni tym ORP Chrudim, v ramci Projektu
Systémové podpora rozvoje meziobecni spoluprace V CR v rdmci spravnich obvod(i
obci s rozsifenou pusobnosti.

Jaky problém rozvojova aktivita resi?

Rozvojova aktivita feSi problém nevyuzivani do€asné volnych kapacit zakladnich Skol
pro mateiské Skoly. Problém kapacity MS byl zji$tén na zakladé porovnani poétu
maximalnich volnych kapacit, po€tu pfijatych a odmitnutych Zadosti o zafazeni ditéte
do MS.

Jaké jsou pri€iny problému?

Jednou z pficCin byla zjiSttna moznost zkraceni délky rodiCovské dovolené na dva
roky. Diky tomu se zvySil zajem o pfedskolni vychovu déti, které jsou mladsi tfi let.

Jaké jsou cile/o¢ekavané prinosy rozvojové aktivity?
Pfinosem je uspokojit poptavku rodi€¢l po umisténi déti do matefskych Skol s cilem
vyuzit doCasné volnych kapacit zakladnich skol.

Zapojené obce

Obce a jejich Skoly ochotné se do rozvojové aktivity zapojit. Zakladni a materské
Skoly, které mohou poskytovat a vyZaduji prostory a kapacity. Napf. ve mésté Luze a
Chrast

Misto realizace rozvojové aktivity
Prostory konkrétnich zapojenych ZS a MS. Predev§im ZS Chrast a ZS Luze.
Prostory Skolni druziny a jidelny.

V ¢em je navrhované reseni inovativni?

Uspokojeni poptavky rodi€¢l déti plo zafazeni do matefské Skoly, vyuziti volnych
kapacit Skol nizké naklady oproti pfipadnym dostavbam tfid v matefskych Skolach,
pokud by to stavebné Slo proveést.

Predpokladané datum zahajeni a ukon€eni rozvojové aktivity
1/2016 — 6/2017
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Rozvojova aktivita 2 — Zachovani skol na malych obcich

Iniciator rozvojové aktivity

Iniciatorem rozvojové akce je realizaéni tym ORP Chrudim, v ramci Projektu
Systémové podpora rozvoje meziobecni spolupréce V CR v rémci spravnich obvodu
obci s rozsifenou pusobnosti.

Jaky problém rozvojova aktivita resi?
Rozvojova aktivita feSi problém ruseni Skol na malych obcich.

Jaké jsou pri¢iny problému?

Snizujici se poc€et Zzakl na malych obcich, ze kterych jsou déti spiSe dovazeny rodici
do vétSich zakladnich Skol. Ddvody mohou byt rodinné, kdy rodice pfi cestovani za
zameéstnanim berou své déti do Skol v misté svého zaméstnavatele. Je to pro né
pohodInéjSi na koordinaci ¢asu mezi mistem bydlisté, praci a Skolou. Nebo se
domnivaji, ze mala obecni Skola nemlze dat jejich détem stejné kvalitni vzdélani,
jako Skola ve vétSi obci Ci mésté.

Jaké jsou cile/o€ekavané prinosy rozvojové aktivity?
Cilem je zachovat dostupnost vzdélani v obci, zefektivnhéni provozu. Odloucené
pracovisté zprostiedkuje pedagogum partnerstvi, dobrou praxi ve vzdélani.

Zapojené obce

Obce a jejich Skoly ochotné se do rozvojové aktivity zapojit na uzemi ORP Chrudim.
Pfedevsim na malych obcich na tizemi Zeleznych hor. Jsou to dale obce Tun&chody,
MorasSice a Stolany.

Misto realizace rozvojové aktivity
Vybrané misto na uzemi ORP Chrudim - Tunéchody, MoraSice, Stolany.

V ¢em je navrhované reseni inovativni?
Resi rudeni malych zakladnich a matefskych $kol na obcich, které je dullezité

zachovat pro samotny rozvoj obce.

Predpokladané datum zahajeni a ukon€eni rozvojové aktivity
1/2016 — 9/2017
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Rozvojova aktivita 3 — Zajisténi kvalitnich pedagogt

Iniciator rozvojové aktivity

Iniciatorem rozvojové akce je realizaéni tym ORP Chrudim, v ramci Projektu
Systémové podpora rozvoje meziobecni spolupréce V CR v rémci spravnich obvodu
obci s rozsifenou pusobnosti.

Jaky problém rozvojova aktivita resi?

Aktivita FeSi problém zajisténi kvalitnich pedagogl i na téch nejmensich obcich.
Udrzeni matefské a zakladni Skoly je nezbytnym minimalnim pfedpokladem
zivotaschopnosti obce. Pro dlouhodoby rist obce je vSak nezbytné také zvySovani
kvality vzdélavani i rozSifeni vzdélavacich aktivit a navazani spoluprace. Role
pedagoga jiZ neni pouze o predavani znalosti, ale stéZejni jsou dovednosti, reakce
na ménu metod, nové zplsoby hodnoceni zakl. Ziskani finan¢nich prostfedkd na
vzdélavani pedagogu ze zdroju nezatézujicich rozpod&ty obci. Jedno z cest by mohlo
byt vyuZiti dotaCnich tituld.

Jaké jsou pri€iny problému?

Mnohdy daleka vzdalenost a Casova naro¢nost na jedno Skoleni pro jednoho
pedagoga. Zajisténi nahrady za pedagoga pro hladky chod vyuky.

Jaké jsou cile/o€ekavané prinosy rozvojové aktivity?
Zajisténi kvalitnich pedagogli a navazani spoluprace a navazani spoluprace zvyseni
kvality vyuky, sdileni zkuSenosti mezi ucastniky Skoleni navzajem.

Zapojené obce
Obce a Skoly se zajmem se aktivity u€astnit. VSechny pétileté zakladni Skoly a
malotridni Skoly.

Misto realizace rozvojové aktivity
Uzemi ORP Chrudim.

V ¢em je navrhované reseni inovativni?
Pro dlouhodoby rust obce je nezbytné zvySovani kvality vzdélavani pedagogu a

vychovatell. Tak budou pfedchazet odlivim déti na jiné. Vzdalengjsi méstské Skoly.

Predpokladané datum zahajeni a ukonéeni rozvojové aktivity
1/2016 — 9/2017
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Rozvojova aktivita 4 — Komunitni plan socialnich sluzeb

Iniciator rozvojové aktivity

Iniciatorem rozvojové akce je realizaéni tym ORP Chrudim, v ramci Projektu
Systémové podpora rozvoje meziobecni spolupréce V CR v rémci spravnich obvodu
obci s rozsifenou pusobnosti.

Jaky problém rozvojova aktivita resi?
Absenci komunitniho planovani socialnich sluzeb v obcich ORP Chrudim i pro celé
uzemi.

Jaké jsou pri€iny problému?

Téma komunitniho planovani neni feSeno. Obecné téma socialnich sluzeb neni ve
vétsiné pfipadl feSeno na malych obcich. Kazdy z uzivatelu si tento problém, pokud
ho ma, feSi sam dle svych moznosti soukrome.

Jaké jsou cile/o€ekavané prinosy rozvojové aktivity?

Cilem je tvorba komunitniho planu a zaroven udrzet a rozvijet efektivni systém
komunitniho planovani a efektivné vynakladat s financemi. Samotnym nastrojem tak
bude komunitni plan, ktery stanovi cile a priority pro SO ORP Chrudim a jeho obce.

Zapojené obce

VSechny obce, kterym chybi komunitni plan socialnich sluzeb. Nebo alespor obce na
uzemi ORP Chrudim ochotné se zapoijit. Pfedevsim vSechny obce s poltem obyvatel
pres 2000.

Misto realizace rozvojové aktivity
Uzemi ORP Chrudim.

V ¢em je navrhované reseni inovativni?
Pfedchazeni a feSeni problému v socialni oblasti na uzemi ORP nebo jen ve

vybranych obcich ORP Chrudim.

Predpokladané datum zahajeni a ukon€eni rozvojové aktivity
1/2016 — 12/2020
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Rozvojova aktivita 5 — Informaéni systém socialnich sluzeb

Iniciator rozvojové aktivity

Iniciatorem rozvojové aktivity je realizacni tym ORP Chrudim, v ramci Projektu
Systémové podpora rozvoje meziobecni spolupréce V CR v rémci spravnich obvodu
obci s rozsifenou pusobnosti.

Jaky problém rozvojova aktivita resi?
Aktivita feSi nedostatek informaci obci o poskytovani socialnich sluzeb na uzemi
ORP Chrudim.

Jaké jsou pri€iny problému?

VétSina obci a obyvatel v nich Zijicich nema dostatek informaci o poskytovani a
aktivité socialnich sluzeb na uzemi ORP Chrudim. JelikoZz zdroje informaci se
nachazi predevsim ve mésté Chrudim. Napf. Hamzova odborna léCebna pro déti a
dospélé ma oddéleni zdravotné socialni péce, které pomaha pfichozim pacientim
vyrovnat se se zménou zdravotniho stavu a hleda vhodné feSeni v péci o pacienta.
Je tedy dulezité vhodné nastavit socialni terénni sluzby v regionu.

Jaké jsou cile/o¢ekavané prinosy rozvojové aktivity?

Pomoci propagace a rozvoje socialnich sluzeb na uzemi by mélo dojit k lepSimu
povédomi o socialnich sluzbach a zafizeni pro stavajici i potencionalni uzivatele. Byl
by vytvofen informacni systém, ktery by slouzil pfedevS§im zastupcum obci. V tomto
systému by podle potfeb mohli dohledat sluzbu, &i zafizeni, které pravé potfebuiji.
Obce, které sousedi blizko sebe, by se pak mohly na jednotlivé sluzby finan¢éné
skladat a podpofit tak samotné uzivatele.

Zapojené obce
Obce s ochotou zapoijit se do aktivity. Vybrané obce, které jsou ochotny pfispivat na
provoz informaéniho systému.

Misto realizace rozvojové aktivity
Pro celé uzemi a obce ORP Chrudim.

V ¢éem je navrhované reseni inovativni?
Efektivita a jednoduchost nalezeni informaci pro uZivatele, zadavatele a obce o

socialnich sluzbach a moznostech.

Predpokladané datum zahajeni a ukonc€eni rozvojové aktivity
1/2016 — 2/2018
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6. Kontakty

Dokument zpracovali:

Mgr. Jan Gregor (pracovnik pro analyzy a strategie), tel. 775182 702, mail:
gre.jan@seznam.cz

Ing. Jana Svobodova (koordinator meziobecni spoluprace), tel. 778 022 829, mail:
orpchrudim@centrum.cz
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7. Pfilohy

Pfiloha 1 - Zapis z jednani k pfipravé akcniho planu ze dne 24. 6. 2015
Pfiloha 2 - Zapis z jednani k pfipravé akcniho planu ze dne 29. 6. 2015
Priloha 3 - Zapis z jednani k pfipravé akcniho planu ze dne 27. 8. 2015

Pfiloha 4 - Zapis ze zavéreCného neformalniho shromazdéni zastupcd ze dne
10. 9. 2015
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