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1 Administrativni podpora malych obci

V ramci diskusi k prohlubovani podpory sluzeb pro obce bylo navazano na jiz
probéhla setkani s predstaviteli jednotlivych obci a na vysledky dosavadnich diskuzi
o prohlubovani meziobecni spoluprace (tj. prezentace vytvofenych analyz a pravnich
dokumentl pro zaloZzeni nového nebo transformaci stavajiciho DSO). Poptavka po
sluzbach, které by mohly DSO zajisStovat spole¢né pro vSechny obce v daném
spravnim obvodu ORP, byla jiz zjiSténa na zakladé zaznamniku k administrativni
podpofe malych obci, v ramci néhoz mély jednotlivé obce moznost vyjadfit své
potfeby a zhodnotit pfipadné nedostatky pfi zajisStovani vefejnych sluzeb.

Obecné Ize konstatovat, Ze nejvétSim identifikovanym problémem je nedostatek
finan€nich prostfedkl v rozpoctech obci, které by umoziovaly lepSi feSeni dané
problematiky, a s tim spojené usili zmirnéni finan¢nich pozadavku. Jednotlivé
strategické cile jsou tedy zaméfeny na usporu finanénich prostfedku, jejich
konsolidaci a lepSi vyuziti.

1.1 Definovani reSené problematiky

V uzemi SO ORP BeneSov funguje dobfe nastavena meziobecni spoluprace na
urovni dobrovolnych svazki obci, starostové nepfedpokladaji zakladani novych
svazkl. V ramci pfipravy strategického dokumentu byla projednavana moznost
transformace v nejvétsim z multitematickych DSO, kde byla mozZnost transformace
na jeden velky DSO odmitnuta. Na CHOPOSu bylo odmitnuto také zalozeni nového
svazku obci. S obcemi byla finalné s ohledem na vyplfiovani metodickych listl
projednavana ochota a sméry meziobecni spoluprace. Preferovanou variantou
meziobecni spoluprace je vyuziti v sou€asnosti fungujicich DSO. VSeobecné byl ze
strany starostl deklarovan nazor, ze nechtéji ani transformaci ani vytvofeni nového
velkého DSO. Meziobecni spolupraci ve vétsim celku si umi pFedstavit pouze v
pfipadé, Ze se bude jednat o podporovanou a motivovanou aktivitu ze strany statu.
Byla také feSena moznost vyuziti DSO BENE-BUS jako nosného pro meziobecni
spolupraci. Obecné byla tato moznost spiSe zavrzena s ohledem na dosavadni
jednostranné zaméreni tohoto svazku obci.



2 Prubéh jednani
Jednani 16. 6. 2015

Shromazdéni starostl vzalo na védomi pokracujici aktivity projektu Meziobecni
spoluprace — efektivni meziobecni spoluprace a starostové pfislibili sou€innost pfi
diskusich v uzemi a vytvareni podkladu pro efektivni nastaveni zfizeni, fungovani a
financovani servisniho stfediska na bazi neziskové organizace.

V uzemi SO ORP zustane nositelem Shromazdéni starostl jako neformalni sdruzeni.
Shromazdéni starostu predpoklada vyuziti jiz vytvofenych a fungujicich struktur
meziobecni spoluprace tj. stavajici DSO ¢i fungujici servis mésta ORP ¢i mést, které
jiz tuto pomoc mensim obcim poskytuji, a to bez vzniku specializovaného pracovisté
— centra spolec¢nych sluzeb.

Shromazdéni starostll zvolilo predsedou Shromazdéni starostl starostu obce
TeplySovice Josefa Skvora. Mistopfedsedou Shromazdéni starostd byl zvolen
starosta mésta Tynec nad Sazavou Mgr. Martin Kadrnozka. Oba jsou zaroven
motivujicimi starosty v projektu.

Pocdet udastnikd: 30
Jednani 20. 7. 2015

Obecné Ize konstatovat, ze nejvétSim identifikovanym problémem je nedostatek
finan¢nich prostfedkt v rozpoc&tech obci, které by umoziiovaly lepSi feSeni dané
problematiky, a s tim spojené usili zmirnéni finanénich pozadavkl. Jednotlivé
strategické cile jsou tedy zaméfeny na Uusporu finan€nich prostfedkil, jejich
konsolidaci a lep8i vyuZiti. Pracovni skupina navrhla rozpracovat a zaméfit se
pfedevSim na oblast vzdélavani pro uspéSnou realizaci vefejnych zakazek a
dota¢niho managementu.

Pocdet udastnikd: 5
Jednani 28. 7. 2015

Pracovni skupina dospéla k zavéru, Ze nositelem aktivit v oblasti samospravné
pusobnosti obci nelze tuto pfenést na jiny subjekt (napf. na MAS). Jedinym feSeni
pro SO ORP s ohledem na souc€asny stav a vysokou uroven meziobecni spoluprace
je feSeni prostfednictvim souCasnych DSO jako nositell sluzeb, popf. Mésta
BenesSov.

Pocdet udastnikd: 5

Zavérecné jednani 15. 9. 2015



Pracovni skupina probrala jednotlivé body zavéreCné zpravy o projektu a
konstatovala, Ze i pfes zvySenou aktivitu v oblasti spoluprace obci neni jejim cilem
vytvofit novou institucionalni kapacitu u stavajiciho nebo nového poskytovatel (nové
vzniklé, ¢i transformované DSO, nové zapojena obec). Tento fakt bude v zavérecné
zprave zdaraznén i s odkazem na v soucasné dobé jiz funguijici platformy spoluprace
v uzemi.

Pocet ucastnikt: 4

3 Zpusob nastaveni rozhodovacich a fidicich
struktur

Na uzemi spravniho obvodu ORP BeneSov plsobi devét dobrovolnych svazkl obci
(BENE-BUS, CHOPOS, Malé Posazavi, Obecni lesy BeneSovska, Tynecko — svazek
obci, Vodovodni pfivadé¢ Javornik — BeneSov, Mikroregion Dzbany, EKOSO a
Svazek obci pro dopravu v prazském jiznim regionu), z nichz C&tyfi jsou svazky
monotematické (BENE-BUS, Obecni lesy BeneSovska, Vodovodni pfivadé¢ Javornik
— BeneSov a Svazek obci pro dopravu v prazském jiznim regionu), zbylych pét
svazkl jsou svazky polyfunkéni, pfiCemz vSechny polyfunkéni svazky jsou svazky
aktivnimi.

Vétsi mnozstvi obci spadajicich do spravniho obvodu ORP BeneSov sdruzuji dva
svazky, a to BENE-BUS (46 obci z celkového pocCtu 51 obci nalezejicich do
analyzovaného spravniho obvodu) a CHOPOS (18 obci). Dobrovolny svazek obci
BENE-BUS zaméfuje svou cinnost pouze na zajisténi dopravni obsluznosti na
daném uzemi. Dobrovolny svazek obci CHOPOS se orientuje na spolupraci na
zlepSeni Zivota obyvatel venkova, spolupraci a vyménu know-how mezi spfatelenymi
obcemi v EU a na zpracovani projektu hospodarského rozvoje.

Z uvedenych charakteristik vyplyva, Ze nebyl nalezen vhodny dobrovolny svazek
obci, ktery by napf. po svém rozSifeni mohl pfevzit pozici vhodné platformy pro
efektivni spolupraci obci v ramci uzemi spravniho obvodu ORP BeneSov. Doporuceni
vyplyvajici z této analyzy tak nemize sméfovat jinam, nez k vytvorfeni nového
dobrovolného svazku obci, ktery by poskytl dostatecné zazemi k prohloubeni
meziobecni spoluprace v daném ORP.

V ramci vytvofeni organizaéni struktury je poté tfeba uvédomit si, ze dobrovolny
svazek obci by na jedné strané mél respektovat demokratické principy a vychazet z
toho, Ze jeho vedenim budou primarné povéfeni voleni predstavitelé jednotlivych
Clenskych obci (jedna se totiz o zajisténi sluzeb v ramci vykonu samostatné
pusobnosti obci), ovSem na strané druhé by mélo jit téZ o jeho profesionalni Fizeni (.
existenci odborného manazZera povéfeného vykonem bézné cCinnosti a existence

aparatu zaméstnancu, ktefi rozumi feSené problematice). Az poté totiz mize byt
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vytvofeny dobrovolny svazek obci skutecné fungujici organizaci, ktera svym ¢lenum
poskytne podporu pfi plnéni ukoll v ramci vykonu samostatné plsobnosti a pfi
rozvoji daného uzemi, coz je dano predevsim tim, ze voleni predstavitelé obci jsou
standardné zaneprazdnéni vedenim obci a nedostava se jim dostatek Casu ke
kaZzdodennimu vedeni dalSi pravnické osoby.

Obce jsou zakladnim uzemnim samospravnym celkem, ktery je ze zakona
odpovédny za rozvoj na svém uzemi. Jsme si védomi potfeby partnerstvi a
spoluprace s ohledem na nezbytnost vymezeni priorit pro pfisti programovaci
obdobi. Spolupracujeme ve venkovském prostoru s cilem zajistit jeho vyvazeny a

vvvvvv

v implementacni struktufe komunitné vedeného mistniho rozvoje.

Metodu Leader chapeme jako soucast distribuce prostfedk( pro rozvoj venkova a
vyuzivame ji jako jednu z forem podpory spoluprace nejen mezi obcemi. Vzajemné
konzultujeme postoje jednotlivych obci a hledame spole¢na stanoviska, ktera
nasledné spoleCné prosazujeme.

Nositelem aktivit v oblasti samospravné plsobnosti obci nelze tuto prenést na jiny
subjekt (napf. na MAS). V ORP nelze pro tuto roli zvolit stavajici DSO. Jedinym
feSeni pro SO ORP s ohledem na soucCasny stav a vysokou uroveri meziobecni
spoluprace je feSeni prostfednictvim souCasnych DSO jako nositell sluzeb, popf.
Mésta BenesSov. Jako platforma pro spolupraci bylo zvoleno neformalni Shromazdéni
starostu.

4 Nastaveni jednacich a rozhodovacich pravidel

Shromazdéni starostu je profesnim shromazdénim statutarnich zastupcl obci,
meéstysu a mést finanéné podporujicich ¢innost smérujici k rozvoji regionu.

Shromazdéni starostd rozhoduje nadpoloviéni vétSinou vSech zastupcl obci,
méstysu a mést.

Shromazdéni starostl voli ze svého stfedu predsedu a mistopfedsedu, ktefi se timto
stavaji zodpovédnymi politiky pro realizaci udrzitelného rozvoje regionu.

Shromazdéni starostd se schazi dle potfeby, nejméné vsak jednou za kalendarni rok.
Zasedani Shromazdeéni starostu svolava predseda nebo mistopfedseda.

Ukolem Shromazdéni starostt je:
a) zajistit profesni setkavani starostu a jejich vzdélavani;

b) definovat priority vefrejné spravy v regionu.



VOLEBNI RAD Shromé&zdéni starostt
Clanek 1 Veobecné zésady

1.1.  Pravo volit ma kazdy ¢len Shromazdéni starostl, tedy vzdy jeden statutarni
zastupce obce, méstysu nebo mésta z Uzemi pasobnosti Mistni akéni skupiny.

1.2.  Shromazdéni starostd rozhoduje nadpoloviéni vétSinou vSech pfitomnych
¢lend.

1.3. Kazda volba v ramci jednani Shromazdéni starostl se provadi jako pfima a
tajna.

1.4. Volebnim fadem se fidi volba pfedsedy a mistopfedsedy, ktefi se timto stavaji
zodpovédnymi politiky pro realizaci udrzitelného rozvoje regionu Posazavi a zaroven
¢leny Spravni rady Posazavi o.p.s., dvou zastupct do Dozor¢i rady Posazavi o.p.s. a
tfi zastupcl do kazdé vybérové komise, ktera je Programovym vyborem zfizena.

Clanek 2 Nominace

2.1. Nominace se provadéji oznaCenim kandidata do kandidatek. Kandidatka je
sestavena ze starostli obci, méstysd a mést, pfipravuje ji Ufad feditele. Kandidatka
se zvefejiiuje souCasné s pozvankou na jednani, na kterém volba probéhne.
Nominovat muUze vzdy jen obec/méstys/mésto z Uzemi regionu Posazavi jednu
osobu pro kazdou volenou skupinu.

2.2. Kandidatka s oznadenim nominaci je zasilana na Ufad feditele kazdym
Clenem elektronicky, posledni nominace lze predkladat do zahgjeni volby také
osobné.

2.3. Urad rfeditele zpracuje nominace kandidatl, které predlozi ¢&lenim
Shromazdeéni starostl v sestupném poradi — nejvySe je uveden kandidat s nejvySSim
poctem nominaci.

2.4. Kazdy kandidat musi pisemné nebo Ustné projevit svlij souhlas s kandidaturou
a zavazat se k prevzeti povinnosti, které funkce, na kterou kandiduje, pfinasi. Pokud
souhlas projevuje ustné, musi byt toto uvedeno v zaznamu jednani.

Clanek 3 Volba
3.1.

a) Pfedseda a Mistopfedseda Shromazdéni starostl, ktefi jsou zaroven
navrhovani do Spravni rady Posazavi o.p.s.

b) Clenové Dozoréi rady Posazavi o0.p.s. — nelze slougit s funkci predsedy nebo
mistopredsedy

c) Prvni vybérova komise ...



3.2. Volba predsedy Shromazdéni starostu probiha ze vSech nominovanych
kandidatld na predsedu a mistopfedsedu:

a) Kazdy ¢len Shromazdéni starostl napiSe na hlasovaci listek dvé jména z
nominovanych kandidatl, kterym timto dava svij hlas.

b) Predsedou Shromazdéni starostl je zvolen ten kandidat, ktery ziskal nejvice
hlasu a nadpolovi¢ni vétSinu vSech pfitomnych ¢lend.

c) Mistopfedsedou Shromazdéni starostl je zvolen ten kandidat, ktery ziskal
druhy nejvétsi pocet hlasu a nadpoloviéni vétSinu v§ech pfitomnych ¢lend.

d) Pokud v prvnim kole volby neni zvolen Pfedseda ani Mistopfedseda, kona se
druhé kolo voleb, do kterého postupuiji tfi kandidati s nejvét§im po&tem hlasu.

e) Pokud v prvnim nebo dalSim kole volby neni zvolen Mistopfedseda, kona se
dalSi kolo voleb, do kterého postupuji dva kandidati s nejvétSim poctem hlasu.

3.3.  Volba ¢lenl do Dozor¢i rady Posazavi o.p.s.

a) Kazdy ¢len Shromazdéni starostd napiSe na hlasovaci listek dvé jména z
nominovanych kandidatl, kterym timto dava svdj hlas.

b) Zvoleni jsou ti dva kandidati, ktefi ziskali nejvice hlast a nadpolovi¢ni vétSinu
vSech pfitomnych ¢&lend.

c) Pokud v prvnim kole neni zvolen patficny pocet ¢lent Dozor€i rady, kona se
druhé kolo voleb, kam postupuje vzdy ten pocet kandidatu, ktefi ziskali nejvySsi
pocCet hlasu, kolik je uvolnénych mist plus jedna.

3.4. Volba dalSich funkci se provadi obdobné dle vyse citovanych pravidel volby.

Tento volebni fad byl schvalen Shromazdénim starostld dne 16. ¢ervna 2015.

5 Financovani

Financovani setkavani Shromazdéni starostl neni finanéné naro¢né, k jednanim
budou vyuzivany prostory zasedaci mistnosti Posazavi o.p.s., které nejsou zatizené
komerénim najmem. Jediné spojené naklady by se mély tykat zajisténi zakladniho
obc&erstveni a mzdovych nakladu uc¢astniku jednani.

5.1 Mzdové naklady

Mzdové naklady, jak je jiz vySe uvedeno oCekavame pouze formou Cerpani
pracovnich Uvazku zastupitelt.



5.2 Provozni naklady

Realiza¢ni tym bude slozen ze zastupitelu ,zastfeSujicich® mést s rovnopravnym
postavenim. Nepfedpoklada se zvlastni odména za tuto aktivitu, mélo by jit o
zajistovani obecnich agend.

5.3 Ostatni naklady

Prongjem, jak je také jiz uvedeno na zac€. kapitoly Financovani, se pro ucely
setkavani Shromazdéni starosti nebude hradit vzhledem k tomu, Ze by setkani méla
byt organizovana v jiz hrazenych prostorech pro koordinaci spoluprace v uzemi, nebo
jinych nezpoplatnénych prostorach.

6 Vyhodnoceni efektivity

Obsahové naplnéni vyhodnocovani efektivity vychazi ze zaméreni debat v oblasti
zvoleného tématu a Fidi se Metodickym doporuceni Efektivni meziobecni spoluprace.

Vyhodnocovani efektivita prace Shromazdéni starostd bude probihat v ramci
pravidelnych setkani tohoto uskupeni ve formé zprav pfedsedy Shromazdéni
starostll, tyto zpravy budou také soucasti podkladd k jednani a zvefejiiovany na
webovych strankach.

Vyhodnocovani sméfovani aktivit Shromazdéni starostl k efektivni realizaci
planovanych aktivit a k naplnéni zvolenych cild bude provadéno pracovni skupinou
slozenou s pfedsedy a mistopfedsedy Shromazdéni starostd a ¢lend tymu MAS
Posazavi v ramci pravidelného vyhodnocovani vyvoje spoluprace na uzemi regionu.

Zastupci obci a mést budou informovani o prabéhu realizace aktivit a naplfovani cild
prostfednictvim Shromazdéni starostd formou podrobnych zapisd z jednani,
prezentace aktivit spoluprace bude prezentovana na leader.posazavi.com v ramci
sekce Projekty spoluprace a Strategie.

7 Zaver

Nositelem aktivit v oblasti samospravné pusobnosti obci nelze tuto pfenést na jiny
subjekt (napf. na MAS). V ORP nelze pro tuto roli zvolit stavajici DSO. Jedinym
feSeni pro SO ORP s ohledem na soucCasny stav a vysokou uroveri meziobecni
spoluprace je feSeni prostfednictvim sou¢asnych DSO jako nositell sluzeb, popf.
Mésta BeneSov. Jako platforma pro spolupraci bylo zvoleno neformalni Shromazdéni
starosta.

V ramci Shromazdéni starostd jsou jiz zvoleni jeho predstavitelé korespondujici
s osobami motivujicich starostu, pro volby byl vytvofen volebni fad.
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8 Prilohy
1. Zapis z jednani o EMOS ze dne 16. 6. 2015, Prezencni listina, fotografie.
2. Zapis z jednani o EMOS ze dne 20. 7. 2015, Prezencni listina
3. Zapis z jednani o EMOS ze dne 28. 7. 2015, Prezencni listina

4. Zapis ze zavéreCného jednani o EMOS ze dne 15. 9. 2015, Prezencni listina,
fotografie
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Zapis z jednani k tématu EMOS — Administrativni podpora obci

SO ORP Benesov

Datum a c¢as: 16. 6. 2015 v 13:00

Pfilohy/poéet stran: 1 (prezencni listina)/1

Misto jednani:
Masarykovo ndmeésti 1, BeneSov

zasedaci mistnost Posazavi, | Zpracoval/a: Vaclav Posmurny, KMOS

Facilitator: Vaclav PoSmurny, KMOS

Shrnuti
z prubéhu
jednani

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Seznameni se zakladnimi pravidly Shromazdéni starostl - Vaclav PoSmurny
seznamil pfitomné s pravidly jednani Shromazdéni starostu.

Volby — Vaclav PoSmurny predlozil pfitomnym volebni fad, ktery vyplynul z
jedndni starostd v roce 2013. Daniel Sté&panek (Bystfice) navrhl Upravu
tohoto jednaciho fadu. Shromazdéni starostli zvolilo pfedsedou Shromazdéni
starostdl starostu obce TeplySovice Josefa Skvora. Mistopiedsedou
Shromazdéni starostl byl zvolen starosta mésta Tynec nad Sazavou Magr.
Martin KadrnoZka. Oba jsou zdroven motivujicimi starosty v projektu.

Obce sobé — projekt, ktery realizuje mésto Tynec nad Sazavou rok a pal a
zaobird se meziobecni spolupraci je prodlouzen do konce fijna. Hlavnim cilem
prodlouzeni projektu je nastaveni systému komunikace a meziobecni
spoluprace.

V Gzemi SO ORP zlistane nositelem Shromazdéni starostl jako neformalni
sdruzeni. Shromazidéni starostl predpoklada wvyuZiti jiz vytvorenych a
fungujicich struktur meziobecni spoluprace tj. stavajici DSO ¢i funguijici servis
mésta ORP ¢i mést, které jiz tuto pomoc mensim obcim poskytuji, a to bez
vzniku specializovaného pracovisté — centra spolecnych sluzeb.

Dopracovani definice rozsahu a spektra ¢innosti a sluzeb zajistovanych na
bazi meziobecni  spoluprace zajisti odborny tym pod vedenim KMOS na
dalsich jednanich. Vysledky budou zapracovany do Akéniho planu.

Dalsi jednani Shromazdéni starostd bude svolano v zavéru mésice zafi.

Zavéry
z jednani

Shromazdéni starostl vzalo na védomi pokracujici aktivity projektu Meziobecni
spoluprace — efektivni meziobecni spoluprace a starostové pfrislibili sou¢innost pfi
diskusich v uzemi a vytvareni podklad( pro efektivni nastaveni zfizeni, fungovani a
financovani servisniho stfediska na bazi neziskové organizace.

Projekt Podpora meziobecni spoluprace, reg. €.: CZ.1.04/4.1.00/B8.00001
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Zapis z jednani k tématu EMOS — Administrativni podpora obci

SO ORP Benesov

Datum a cas:

20.7.2015v 9:00 Pfilohy/poéet stran: 1 (prezencni listina)/1

Misto jednani: zasedaci mistnost Posdazavi, | Zpracoval/a: Vaclav Posmurny, KMOS

Masarykovo ndmeésti 1, BeneSov

Facilitator: Vaclav PoSmurny, KMOS

Shrnuti
z prubéhu
jednani

1) Hlavnim tématem jednani bylo definovani rozsahu a spektra Cinnosti a sluzeb
zajistovanych na bazi meziobecni spoluprace

2) V diskuzi byl sumarizovan celkovy rozsah cinnosti, o které obce v Setreni
projevily zajem.

3) Na zakladé zjisténé potencionalni poptavky starostl (obci) dle analyzovanych
okruhl moZné podpory a poptavané spoluprace je mozné konstatovat, Ze
nejvice poptdvané aktivity jsou spojeny s rozvojem obce, s IT podporou a
realizaci verejnych zakdzek. Ze strany servisu DSO je pak nejpoptdvané;jsi
sluzbou pravni servis, dotacni servis a zpracovavani verejnych zakazek.

4) Nejvice sluzeb pro starosty poskytuje a ddle ve spolupraci s témito
potencidlnimi poskytovateli i dalSich poptdvanych sluzeb rozsifovat tento
Lpodplrny servis“. Je samozifejmé moziné zde diskutovat o poskytovani
dalSich sluzeb v oblasti poradenstvi, vzdélavani (sSkoleni), informacni
obsluznosti Uzemi apod.

5) Obecné lze konstatovat, Ze nejvétsim identifikovanym problémem je
nedostatek finanénich prostfedkd v rozpocdtech obci, které by umozriovaly
lepsi feseni dané problematiky, a s tim spojené Usili zmirnéni financnich
pozadavkl. Jednotlivé strategické cile jsou tedy zaméfeny na Usporu
finanénich prostredkd, jejich konsolidaci a lepsi vyuZiti.

Zavéry
z jednani

Pracovni skupina navrhla rozpracovat a zaméfit se predevsim na oblast vzdélavani
pro uspésnou realizaci vefejnych zakazek a dota¢niho managementu.

Projekt Podpora meziobecni spoluprace, reg. €.: CZ.1.04/4.1.00/B8.00001




OPERACNI PROGRAM PODPORUJEME
ooy ﬁ LIDSKE ZDROJE m ISR vASI BUDOUCNOST
wacilind

- tond v CA EVAOPSKA Lses 3

A ZAMESTNANOST www.esfcr.cz
Prezenchni listina
Jednéni v rémei projektu "Podpora meziobecni spolupréce”, reg. &. €2.1.04/4.1.00/88.00001

Predmét jednani:
Téma pro EMOS — Administrativni podpora malych obci, Akéni plan rozvoje uzemi 2016-2017
Termin jednani: 20. ervence 2015, od 9 hodin

Jméno a prijmeni Obec, funkce Podpis
Viéclav Posmurny KMOS \I@
v

Martina Hoéhnova, DiS. Analytik VLé). 4/!40(/& /

. < Starosta
Mgr. Martin Kadrnozka (MS) Tynec nad Sazavou (_KOL\_/QK/

- —_1
Josef Skvor (MS) Sta'r 2 st?
TeplySovice L,

Bohuslava Zemanova Zastupkyné [\
(Posazavi 0.p.s.) feditele : ———
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Zapis z jednani k tématu EMOS — Administrativni podpora obci

SO ORP Benesov

Datum a c¢as: 28.7.2015v 9:00

Pfilohy/poéet stran: 1 (prezencni listina)/1

Misto jednani:
Masarykovo ndmeésti 1, BeneSov

zasedaci mistnost Posazavi, | Zpracoval/a: Vaclav Posmurny, KMOS

Facilitator: Vaclav PoSmurny, KMOS

Shrnuti
z prubéhu
jednani

1)

2)

3)

4)

S ohledem na fakt, Ze koncepcnim cilem meziobecni spoluprace neni vytvofit
novou institucionalni kapacitu u stavajictho nebo i samoziejmé nového
poskytovatel (nové vzniklé, ¢i transformované DSO, nové zapojena obec) byla
pracovni skupinou diskutovana varianta koordinace meziobecnich aktivit a
podplrnych sluzeb. Shodli se na tom, Ze predmétem spoluprace v Uzemi je
vécné rozsifeni spektra poskytovanych sluzeb dle poptavky deklarované
obcemi.

Diskuse o potencidlnich poskytovatelich zvolila stfesSni variantu v oblasti
vzdélavani soucasny DSO CHOPQOS, ktery se vzdélavanim starostl jiz
dlouhodobé zaobird. V ostatnich oblastech je dlleZitym hracem mésto
Benesov.

Diskutovana byla odpovédnost poskytovatell sluzeb a jejich zaméstnanc(, se
kterou musi jednotlivi nositelé sluZeb pocitat a byt na ni pravné pfipraveni.

Byla diskutovana také uroven propojeni aktivit jednotlivych DSO, MAS
Posazavi a nositel( projekt(.

Zavéry
z jednani

Pracovni skupina dospéla kzavéru, Ze nositelem aktivit v oblasti samospravné
plUsobnosti obci nelze tuto prenést na jiny subjekt (napf. na MAS). Jedinym feSeni pro
SO ORP s ohledem na soucasny stav a vysokou uUroven meziobecni spoluprace je
feseni prostfednictvim soucasnych DSO jako nositel( sluZeb, popf. Mésta Benesov.

Projekt Podpora meziobecni spoluprace, reg. €.: CZ.1.04/4.1.00/B8.00001
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Jedndni v rdmci projektu "Podpora meziobecni spoluprice”, reg. ¢. CZ.1.04/4.1.00/B8.00001
Predmét jednani:
Téma pro EMOS — Administrativni podpora malych obci, Akéni plan rozvoje Gzemi 2016-2017
Termin jedndni: 28. cervence 2015, od 9 hodin

Jméno a prijmeni Obec, funkce Podpis
Vaclav Poimurny KMOS \m
' <

Martina Hohnova, DiS. Analytik ﬂo"ﬁ”ﬂouq, /

Starosta

Mgr. Martin Kadrnozka (MS) Tynec nad Sézavou i ,c_\_,QL/
=
J

p—

Josef Skvor (MS) Stalr Ny sta
Teplysovice
L
Bohuslava Zemanova Zastupkyné ' 5
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Zapis z jednani k tématu EMOS — Administrativni podpora obci

SO ORP Benesov

Datum a c¢as: 15.9.2015v 9:00

Pfilohy/poéet stran: 1 (prezencni listina)/1

Misto jednani: zasedaci mistnost, Mésto Tynec | Zpracoval/a: Martina Héhnova, analytik

nad Sazavou

Facilitator: Martina Hohnov4, analytik

Shrnuti
z prubéhu
jednani

1)

2)

3)

Pracovni skupina probrala jednotlivé body zdvérecné zpravy o projektu a
konstatovala, Ze i pfes zvySenou aktivitu v oblasti spoluprace obci neni jejim
cilem wvytvofit novou instituciondlni kapacitu u stavajiciho nebo nového
poskytovatel (nové vzniklé, ¢i transformované DSO, nové zapojena obec).
Tento fakt bude v zavérecné zpravé zdlraznén i s odkazem na v soucasné
dobé jiz fungujici platformy spoluprace v Uzemi.

Soucdsti zdvérecné zpravy bude také popis aktivit obci v Uzemi, vazby na
sousedni SO ORP a také popis aktivit jednotlivych DSO a nositelt projektd,
které jsou jak soucasti akéniho planu.

Nositelem aktivit v oblasti samospravné pusobnosti obci nelze tuto prenést
na jiny subjekt (napf. na MAS). V ORP nelze pro tuto roli zvolit stavajici DSO.
Jedinym feSeni pro SO ORP s ohledem na soucasny stav a vysokou Uroven
meziobecni spoluprace je feSeni prostfednictvim soucasnych DSO jako
nositeld sluzeb, popf. Mésta BeneSov. Jako platforma pro spolupraci bylo
zvoleno neformalni Shromazdéni starostd.

Zavéry
z jednani

Pracovni skupina schvalila dohodnuty obsah zavérecné zprdvy s tim, Ze finalni verze ji
bude ptedlozena Vaclavem Po$murnym 29. 9. a na SMO CR bude odeslana v fadném
terminu 30. 9.

Projekt Podpora meziobecni spoluprace, reg. €.: CZ.1.04/4.1.00/B8.00001
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Jednani v rdmci projektu "Podpora meziobecni spolupréce”, reg. & €Z.1.04/4.1.00/B8.00001
Pfedmét jednani:
Jednani k Akénimu planu
Termin jednani: 15. zafi 2015, od 10 hodin

Jméno a pfijmeni Obec, funkce Podpis
. , Manazer svazku A [
X S
Miroslav Kratochvil CHOPOS C N 2
Martina Hohnova, DiS. Analytik stouava,”
S t 4
. . tarosta /
Mgr. Martin KadrnoZka (MS) Tynec nad Sézavou B AN,
—
Starosta

Josef Skvor (MS) TeplyZovice









