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PŘÍKLAD DOBRÉ PRAXE V RÁMCI
PROJEKTU NA PODPORU MEZIOBECNÍ SPOLUPRÁCE

Kvalitní školy napříč dvěma regiony

1. Zařazení
Základní školství

2. Titulek 
Kvalitní školy napříč dvěma regiony

3. Úvodní odstavec 
Projekt ,,Další vzdělávání pracovníků škol a školských zařízení” je projekt realizovaný z OP Vzdělávání pro konkurenceschopnost v rámci prioritní osy 1, oblast podpory 1.3 – Další vzdělávání pracovníků škol a školských zařízení.

Doba realizace byla od 1. 6. 2009 do 31. 5. 2012. Jednalo se tedy tříletý komplexní projekt řešící potřeby základních škol identifikovaných na základě panelových diskusí a dotazníkového šetření mezi pedagogy na ZŠ a MŠ Lukavec, ZŠ Pacov Náměstí a Za Branou. Tyto potřeby jsou v úzké návaznosti na kurikulární reformu a zahrnují oblasti jazykové vybavenosti pedagogů, schopnosti využívat při výuce ICT a prezentační techniku a používat moderní vyučovací metody pro výuku průřezových témat.

Celkové náklady na realizaci projektu „Další vzdělávání pracovníků škol a školských zařízení” jsou odhadovány do výše cca 2,863 mil. Kč.

4. Podrobnosti zprávy
Projekt je postaven na třech základních pilířích: 
1. Vzdělávání v anglickém jazyce
2. Vzdělávání v oblasti informačních a komunikačních technologií
3. Další profesní vzdělávání pedagogů

Cíle projektu: 
· rozvoj a zkvalitnění kompetencí pedagogických pracovníků v oblasti cizích jazyků s důrazem na angličtinu (umožňující čerpání informací z mezinárodních informačních zdrojů a mezinárodní komunikaci)
· rozvoj a zkvalitnění kompetencí pedagogických pracovníků v oblasti ICT a prezentační techniky umožňující efektivní využívání těchto znalostí ve výuce
· zlepšení kompetencí pedagogických pracovníků škol a školských zařízení v oblasti dalších profesních dovedností a moderních vyučovacích metod usnadňujících implementaci kutikulární reformy

Aktivity projektu:
· realizace kurzů pro pedagogy zaměřených na zvýšení znalosti cizích jazyků s důrazem na angličtinu
· realizace kurzů pro pedagogy zaměřených na efektivní využívání ICT a prezentační techniky ve výuce

· realizace kurzů pro pedagogy zaměřených na obecné dovednosti v oblasti dalších profesních dovedností, kompetence v oblasti týmové spolupráce a projektového učení

Výstupy projektu: 
· dlouhodobé kurzy anglického jazyka pro pedagogy 
· dlouhodobé kurzy obsluhy osobního počítače, kurzy prezentace a využívání prezentační techniky při výuce
· víkendové intenzivní kurzy dalších profesních dovedností a projektového vyučování pro pedagogické pracovníky

V dnešní době, kdy je výuka anglického jazyka povinná pro většinu žáků základních a středních škol, si jistě mnoho dospělých klade otázku, proč je ještě třeba navštěvovat další kurzy mimo ty povinné. Odpovědí je hned několik. Pokud dnes hledá kdokoliv práci, je dotazován na své jazykové znalosti a počítačové dovednosti. Samozřejmostí je pak propojení těchto schopností tak, aby je zaměstnanec dovedl efektivně využít. Pokud hovoříme o počítačových dovednostech, hovoříme vlastně zároveň i o jazykových znalostech, protože i v dnešní době se setkáme s některými počítačovými aplikacemi, které pracují pouze v anglickém jazyce. Dalším důvodem ke stálému a opakovanému sebevzdělávání je také skutečnost, že se každý jazyk, i anglický, neustále vyvíjí. Není možné spoléhat se na znalosti, které jsou několik desetiletí staré – jak při zacházení s počítačem, tak při oficiální konverzaci v cizím jazyce. Pro pedagogy je další vzdělávání v anglickém jazyce nutností už proto, že dnešní výuka počítá s průřezy mezi různými předměty, anglický jazyk se tak může objevit i například v hodině chemie a je tedy dobré jej ovládat. I proto jsme pečlivě vybírali lektory obou kurzů tak, aby šlo o zkušené a aktivní pedagogy, kteří budou vyučovat za pomoci moderních metod a zprostředkují účastníkům kurzu aktuální jazykovou situaci.

Město Pacov zaměřuje svoji pozornost nejen na získávání dotací a následnou realizaci investičních projektů, ale zajímá se také nápady, směřující do vzdělávání, především do našich základních škol. Projekt se zabýval vzděláváním pedagogických pracovníků na ZŠ Pacov, náměstí, ZŠ Pacov Za Branou a ZŠ Lukavec.
Hlavní aktivity projektu:
I. Zapojení prezentační techniky do výuky
Prostředkem pro zvýšení kvality vzdělávání je použití moderních vyučovacích metod a technologií. Pro použití interaktivních pomůcek a prezentací ve výuce je vyjma motivace a vzdělávání pedagogů v používání techniky nutné technikou vybavit učebny a zpřístupnit ICT o přestávkách a pro domácí použití. 
II. Vzdělávaní v oblasti jazyků
Kurikulární reforma vychází z mezinárodních zkušeností a množství materiálů, návodů a pomůcek je k dispozici v anglickém jazyku. Pedagogičtí pracovníci dostali možnost navštěvovat kurzy anglického jazyka zaměřený na čerpání z informačních zdrojů obsahující kromě gramatiky a slovní zásoby významný podíl praktického užití jazyka pro tento účel. 

III. Vzdělávání v oblasti obsluhy PC vč. pokročilé
Pedagogičtí pracovníci navštěvovali kurzy obsluhy PC. Obsahem kurzu byly základní operace v operačním systému, práce s e-mailem, v internetovém prohlížeči a kancelářském balíku. Kurz byl postaven modulově a pedagogičtí pracovníci si mohli vybrat pouze témata, která je zajímají. V návaznosti budou kurzy rozšiřovat znalosti výpočetní techniky pedagogů jiných předmětů než výpočetní techniky.
IV. Víkendový kurz projektového učení a týmové práce
Pedagogičtí a řídící pracovníci absolvovali víkendový intenzivní kurz projektového vyučování a dalších profesních dovedností, zaměřený na praktické možnosti a využití projektového vyučování, řízení a tvorbu školních projektů, týmovou spolupráci v rámci pracovního kolektivu a při výuce. Během víkendu byl realizován:
· akreditovaný kurz projektového učení, který vyústil tvorbou konkrétních projektů
·  kurz komunikace a týmové spolupráce zaměřený na rozvoj kooperace, efektivní komunikace a řešení problémů
· kurz prevence stresu zaměřený na modelové situace z praxe včetně nácviku konstruktivního jednání, cvičení, diskuse, relaxačních metod a protistresové účinky. 

Meziobecní spolupráce probíhala v rámci tří ZŠ a zřizovateli těchto škol (Město Pacov a Městys Lukavec. Městys Lukavec spolupracoval s realizátorem projektu jako pomoc při oslovování cílové skupiny projektu tedy pedagogických pracovníků, poskytoval základní materiální vybavení pro realizaci projektu (realizační prostory), působil jako odborná osoba ve správní radě projektu a současně spolupracoval s manažerem ve všech dílčích aktivitách. V rámci zkvalitnění meziobecní spolupráce byl do projektu zapojen partner Svazek obcí Mikroregionu Stražiště, které je zkušeným realizátorem projektů. Hlavní náplní činnosti v projektu bylo zajištění publicity vůči veřejnosti. Jednalo se o přípravu tiskových zpráv popisujících realizaci projektu, finanční bilanci projektu a plnění dílčích cílů. Dále do projektu se jako partner zapojilo sdružení Via rustica o.s. jako zkušený realizátor projektů financovaných z EU v oblasti vzdělávání obyvatel regionu. Via rustica o.s. spolupracovala jako konzultant a poskytovatel know-how pro realizaci projektů zaměřených na vzdělávání. Současně poskytla pro realizaci projektu manažera projektu se zkušenostmi v čerpání finančních prostředků z EU pro rozvoj lidských zdrojů.

Projekt realizovalo Město Pacov (SO ORP Pacov; Svazek obcí Mikroregionu Stražiště, Via 
rustica o.s.) 

Projekt byl úspěšně dokončen.
Projekt byl realizován na území, které je dlouhodobě zatíženo nízkou gramotností. Zvýšila se vzdělanostní struktura obyvatel na vybraném území, která je závislá na nabídce školských zařízení nacházejících se v regionu. Významným přínosem bylo zvýšení kvality primárního vzdělávání, motivace a efektivita pedagogického sboru a použití aktuálních pedagogických přístupů a metod. 


Pedagogičtí pracovníci získali nehmotné statky v podobě nových vědomostí, znalostí, zkušeností, výrazně byly ušetřeny vlastní prostředky na získání těchto statků (cestovné, kurzovné, čas). 
Pedagogičtí pracovníci využívají při práci ve výuce nové znalosti v oblasti technologií a prezentačního vybavení a bylo jim usnadněno zachování a navýšení kvality práce. Pedagogičtí pracovníci měli možnost konfrontovat své zkušenosti z praxe v širším kolektivu pedagogických pracovníků z jiných škol a získali know-how. Seznámili se z praxí tvorby a realizace školních projektů a projektového učení pro efektivní zapojení průřezových témat do výuky a implementaci kutikulární reformy.
V rámci projektu získali pedagogové škol možnost zúčastnit se zdarma vzdělávacích kurzů Obsluha PC, Pokročilá obsluha PC, Prezentace a technika ve vyučování a Anglický jazyk. Všichni účastníci obdrželi certifikát o absolvování kurzu v rámci dodatečného vzdělávání pedagogických pracovníků. Účastníci kurzu Prezentace a technika ve vyučování měli k dispozici notebook pro domácí práci. Účastníci letních víkendových kurzů měli zdarma dopravu, ubytování a stravu. Všichni účastníci získali možnost používat ve výuce nové originální výukové materiály a přispět do sborníku výukových materiálů, který se v rámci projektu každý rok vydával.
[image: C:\Users\Stefany\Desktop\Beze jména.jpg]O letních prázdninách na ně čekal víkendový plný zážitků, kde se prostřednictvím zážitkových kurzů seznámili s projektovým vyučováním, pedagogové se naučili prevenci stresu a týmové spolupráci. Kurzy byly voleny s ohledem na jejich potřeby a pomohou při použití interaktivních tabulí, prezentací a internetu při výuce. Zapojením těchto prvků do výuky si usnadní práci a zvýší atraktivitu výuky pro žáky. Díky použití informačních technologií při výuce si mohou vyměňovat přípravy, prezentace, testy a materiály s pedagogy z jiných škol v ČR i zahraničí prostřednictvím internetu. Mohou se svou třídou účastnit a vyměňovat si zkušenosti v rámci mezinárodních školních projektů. Díky nim si 

snadno vytvoří prostor pro mezipředmětové vazby s předměty počítačů, cizího jazyka a zeměpisu v jakémkoliv předmětu, zatraktivní výuku pro žáky a usnadní jim zapamatování probírané látky. 
Víkendového kurzu se zúčastnilo více než 30 pedagogů ze základních škol Za Branou a náměstí Pacov a dále také ze základní a mateřské školy Lukavec. Učitelé všech tří škol v rámci meziobecní spolupráce absolvovali kurz projektového vyučování a dalších profesních dovedností, zaměřený na praktické možnosti a využití projektového vyučování, řízení a tvorbu školních projektů, týmovou spolupráci a komunikaci v rámci pracovního kolektivu a při výuce. Měli možnost se proškolit v následujících tematických okruzích: týmová spolupráce a komunikace, projektová a integrovaná tematická výuka, osobnostní rozvoj učitelů – prevence stresu. Celý kurz byl realizován pod vedením specializovaných lektorek z agentury Step by Step ČR, o.s. a to v zastoupení Mgr. Jany Kargerové, Ph.D. a Dity Nastoupilové. Semináře probíhaly formou přednášek, skupinové práce, diskusí, prožitkových aktivit a modelových situací. Byly pojaty převážně praktickou formu, a to s využitím zkušeností jednotlivých pedagogů i lektorů. Celý kurz proběhl v příjemné přátelské atmosféře hotelu Albatros v Prachaticích. 

Největší překážkou projektu bylo překonat v průběhu jeho realizace výměnu manažera z důvodu jeho laxnosti a neplnění daných povinností. Novému manažerovi se podařilo projekt uvést do souladu žádosti se skutečností, propracovat a zkvalitnit aktivity projektu včetně řídících a administrativních procesů. 
Důležité je nadchnout pedagogické pracovníky pro aktivity a vysvětlit si s nimi jejich důležitost a potřebnost. Rozhodně nepřipravovat obdobné projekty bez jejich vědomí a podrobných konzultací. Osvědčil se víkendový kurz, kde se pedagogičtí pracovníci lépe poznají, hledají nové inspirace pro svou práci a řešení problémů společně. V rámci kooperace jsou následně schopni pokládat cíl, řešení a nápady za společné a získají tak mnohem větší míru zájmu a zainteresovanosti pro danou věc. Opravdu potřebné je disponovat velmi kvalitním a zkušeným pracovním týmem, především manažerem s patřičnými schopnostmi a dovednostmi ale také nadšením. 

Další plány s tímto projektem nejsou definovány. 

5. Závěr a kontakty
Obcím se podařilo zvýšit kvalitu primárního vzdělávání v jejich obcí včetně zvýšení kvality vstupů (pracovníci, vybavení), kvality procesů a tzv. přidané hodnoty a následně tedy i výstupů základního vzdělávání. 

Kontakty:
· Bc. Jiří Hodinka, úředník investičního odboru MěÚ, tel.: 776 615 478
· Bc. Lukáš Vlček, starosta města Pacov, tel.: 607 939 900

6. Autor článku 
· Ivana Ťoupalová, e-mail: ivana.toupalova@straziste.cz

-------------------
Projekt na podporu meziobecní spolupráce realizuje Svaz měst a obcí ČR. Je financovaný z Evropského sociálního fondu (ESF) prostřednictvím Operačního programu Lidské zdroje a zaměstnanost (OP LZZ). Informace o fondu najdete na www.esfcr.cz, o projektu na www.obcesobe.cz. 
1

image1.jpeg




image2.jpeg
gvaz Mest a opgy

Sl Pqe OPERACNI PROGRAM

*

evropsiy [EEEINRS LIDSKE ZDROJE MO OBCE SOBE

socialni

fond v CR EVROPSKA UNIE A ZAMESTNANOST SESKE REPURI 1KY www.esfcr.cz




