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Tematické okruhy pro vybérové komise obci

O co by se mél zajimat starosta, ktery se potiebuje dozvédét, jakou ma skolu:
PEDAGOGICKY SBOR

Jaky je primérny vék uciteld?

Jaké vékové slozeni?

Jak se ucitelé dale vzdélavaji?

Jak vypada prace reditele s ucitelskym sborem a na co se zaméruje? Nakolik je systematicka
a promyslena?

VYBAVENI SKOLY

Jak je sSkola vybavena (pomlcky, ucebnice, prostory) a je toto vybaveni efektivné vyuzivano?
Nakolik je Skola vybavena pocitaci a jak s nimi umi zachazet ucitelé?

Jak funguje skolni druzina? Nakolik vychazi vstfic casovym potrebam rodica?

VZDELAVANI ZAKU

Jaci Zaci opoustéji skolu (jaké maiji vysledky napf. v testech Scio, Kalibro)?

Jakymi metodami se s Zaky pracuje? Existuje tu i jiny typ vyuky nez ,frontalni vyucovani”,
tedy vyklad ucitele pred tridou?

Jak vypada systém hodnoceni zak(? UZivaji se i jiné metody nez znamkovani? Co o zpUlsobu
hodnoceni fikaji rodice zaka?

Jak se pracuje s zaky, kteri maji specifické vzdélavaci potreby (Zaci nadani, znevyhodnéni)?
Jak se projevuje individualni pfistup k Zakim?

Kolik rodi¢t prehldsi za rok své dité do jiné Skoly a proc?

Kolik déti dojizdi do Skoly, i kdyZ nepatfi do spadové oblasti?

SPOLUPRACE S RODICI, OBCI

Jak Skola spolupracuje s rodici? Do jaké miry je ve spolupraci sama aktivni a nakolik ochotné
do Skoly rodice , vpousti“?

Jakym zplsobem Skola informuje rodic¢e o tom, co se v ni déje?

Jakym zplsobem se ve Skole fesi konfliktni a problémové situace?

Jak vypada aktudlni spoluprace s obci? Co funguje, co ne?

KVALITA VEDENI

Jak aktudlni ma Skola webové stranky?

Reflektuje Skola svou vlastni ¢innost (napf. dotaznikovym Setfenim mezi rodici ¢i Zaky)? Jak
¢asto a jak vysledky vyuziva?

Jak se dafi vedeni shanét dalsi podporu skole (finanéni a nefinancni)?

Je Skola zapojena do néjakych dlouhodobéjsich projekt(?

Organizuje skola akce pro Sirsi vefejnost?

Ma vedeni Skoly néjaky vzdélavaci cil, kterého chce dosahnout?

Umi vedeni Skoly konkrétné a méritelné pojmenovat cile, kterych uz dosahlo?

Jak je vyfeSeno odménovani ucitel(? Dafi se davat vice penéz tém, ktefi délaji vice prace
nebo jsou inovativni?
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Komentar: VSechny otazky sméruji pfedevsim k tomu, jak zjistit silné a slabé stranky skoly.

K dispozici by méli mit zastupitelé obci i inspekéni zpravy Ceské gkolni inspekce a Skolni
vzdélavaci program. Oba tyto to dokumenty ma kazda Skola. Ty sice mohou rozsirit
povédomi o koncepcénosti a kvalité jeji prace, ale je nutné upozornit, Zze pro laiky jsou to
dokumenty nepfilis prehledné a neni jednoduché je kvalifikované posoudit.

Na zakladé komplexniho hodnoceni by mélo zastupitelstvo obce dospét k rozhodnuti, zda je
Skola vedena dobfe, nebo Spatné a zda je nutna vyména reditele/feditelky. Pokud neni
vyména nutna, je mozné prodlouzit funkéni obdobi feditele o dalSich Sest let. V pfipadé, ze
se vedeni obce rozhodne reditele ¢i reditelku vyménit, mélo by se zaméfit na tyto otdzky.

Na co by se méla ptat vybérova komise potencialnich kandidatt na reditele Skoly:
PEDAGOGICKY SBOR

Jak vypada plan rozvoje dalsiho vzdélavani ucitelll — jak si feditel preje, aby na sobé ucitelé
dale pracovali?

VYBAVENI SKOLY

Jak by méla byt Skola vybavena (co jsou priority) a odkud na to chce vzit feditel penize?
K ¢emu bude nové vybaveni konkrétné slouzit?

Jak se s nim pripadné nauci ucitelé zachazet?

VZDELAVANI ZAKU

Jaci Zaci budou opoustét skolu — co maji predevsim umét? Jaké by mély byt cile vzdélavani?
Jak toho chce feditel dosahnout?

Jaké metody chce reditel ve Skole rozsitit a jak to chce prakticky provést?

Jak by mél vypadat systém hodnoceni Zakl a jak jej chce reditel ve Skole podpofit/zavést?
Co Skola nabidne zakiim znevyhodnénym nebo mimoradné nadanym?

SPOLUPRACE S RODICI, OBCI
Jaké formy spoluprace s rodici chce reditel podporovat a jak?
Jakou spolupraci mlze reditel aktivné obci nabidnout?

KVALITA VEDEN|
Jaky manazersky cil si feditel stanovil?
Jak chce fesit odménovani a motivaci uciteld?

Tento dokument obsahuje jen seznam otazek. Pokud zfizovatel stoji o podrobnéjsi
dokument, v némz bude uvedeno, proc jsou jednotlivé otazky dllezité, jaké na né mohou
padnout odpovédi a co jimi lze zjistit, mUzZe o néj pozadat na adrese:

Kontakt:

- Zdenék Slejska, vykonny reditel EDUin
e-mail: zdenek.slejska@eduin.cz, mobil: 605 967 368



