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FORUM 50%



 

PŘEDBĚŽŇÁ PŘIHLÁŠKA NA SEMINÁŘ A STUDIJNÍ POBYT

Jméno a příjmení:


Politická funkce:


E-mail:




Telefon (mobil):



Obec:




Velikost obce:



Kraj:




Webové stránky (osobní nebo obce):

1. Byla ve Vaší obci/ve Vašem městě přijata Evropská charta za rovnost žen a mužů na úrovni života ve městech a obcích?(nehodící se škrtněte). Pokud ano, kdy? (vypište)


Ano – ne 

2. Byla na zastupitelstvu obce/města projednána Evropská charta za rovnost žen a mužů na úrovni života ve městech a obcích? Pokud ano, kdy?


Ano – ne

3. a) Bude na zastupitelstvu obce Evropská charta za rovnost žen a mužů na úrovni života ve městech a obcích projednána? Pokud ano, kdy? 


Ano – ne


b) Vyjádřilo zastupitelstvo předběžnou ochotu Chartu ratifikovat?


Ano – ne

4. a) Účastnila se Vaše obec soutěže „Úřad roku Půl na půl“ nebo soutěže „Obec přátelská rodině“?


Ano – ne


b) Pokud ano, na jakém místě se Vaše obec umístila?

5. a) Existuje ve vaší obci komunitní plán sociálních služeb či probíhají v ní jiné formy zapojování veřejnosti? (nehodící se škrtněte)


Ano – ne


b) Pokud ano, konkretizujte.

…..............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

6. Jak ve vaší obci v praxi vypadá uplatňování rovných příležitostí mužů a žen (buďte co možná nejkonkrétnější)?

…..............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

…..............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................…..............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................…..............................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

Děkujeme za Váš zájem a za vyplnění této přihlášky.

Fórum 50 %, o.s.

Občanské sdružení Fórum 50 % usiluje o vyrovnané zastoupení žen a mužů v politice a rozhodovacích procesech. Fórum 50 % je přísně nadstranické.


