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ASOCIACE POSKYTOVATELU SVAZ MEST A OBCI CESKE REPUBLIKY
SOCIALNICH SLUZEB CR

Tiskova zprava

V Ceské republice chybi stovky tisic hodin pe¢ovatelské sluzby

Tabor, 23. &ervna — Peovatelska sluiba neni v Ceské republice stale dostate¢né dostupna, jak dokladaji
vysledky spoleéného prizkumu zastupct poskytovatelli socidlnich sluzeb, mést a obci a mistnich
samosprav. Stdle existuje mnoho obci, kde neni moiné poskytnout pomoc, péci a podporu pfimo
v domacnosti seniorh. V fadé pripadd totiz pecovatelky/pecovatelé Uplné chybi nebo nejsou schopni
reagovat na celkovou potfebu péce. Bez zasadni a systémové zmény vsak zlepseni ¢ekat nemutizeme.

Asociace poskytovateld socialnich sluzeb CR realizovala na jare leto$niho roku ve spolupraci se Svazem mést
a obci CR a Sdruzenim mistnich samosprav CR dvé dotaznikova 3etfeni, jejich? cilem bylo zjistit aktualni
potfebu pecovatelské sluzby v Ceské republice a identifikovat hlavni bariéry jejiho rozvoje a dostupnosti.
Prvni, které bylo uréeno méstlim a obcim, jez peCovatelskou sluzbu neposkytuji, probihalo ve dnech 6. azZ
16. kvétna a zucastnilo se jej rekordnich 860 obci. Druhy prizkum byl realizovan od 25. kvétna do 9. ¢ervna
a sméroval k poskytovatelm pecovatelskych sluzeb (méstiim, obcim, pfispévkovym organizacim,
neziskovym organizacim ¢i soukromym spoleénostem). Data jsme ziskali od 373 poskytovateld, co? je vice
neZ polovina vSech registrovanych poskytovatel(.

Chybéjici kapacity pecovatelskych sluzeb Ize rozdélit do dvou skupin. Prvni je absence pecovatelské sluzby
¢i dostatecnych kapacit, zejména v malych obcich do 1000, resp. 500 obyvatel. Druhou je pak nutnost
navyseni kapacit stavajicich poskytovatell, v tomto pfipadé jde naopak predevsim o vétsi mésta. Nutnost
zvysit kapacitu uvadi az 28 % poskytovateld. Tri ¢tvrtiny poskytovatell pak uvedly, Ze se tento nevyhovujici
stav snazi fesit. Celkem tedy chybi 412 778 hodin pecovatelskych sluzeb za rok.

Jako nejcastéjsi divody tohoto neutéseného stavu pak poskytovatelé pecovatelskych sluzeb uvadéji
zejména nepfiznani statnich dotaci (42 %) z dUvodu nezafazeni do krajskych siti, dale pak nizké limity v tzv.
Uhradové vyhlasce, kde od roku 2014 nedoslo k navyseni maxim téchto uhrad (23 %) nebo nedostatek
financnich zdrojl od klientl (16 %) a stagnujici vySe dalsich finanénich zdrojl (napf. od zfizovatele; 19 %).
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,Soucasny systém financovdni je nastaven tak, Ze pripadny rozvoj pecovatelskych sluZeb nebo
prizptsobovani jejich kapacit skutecné a redlné poptdvce v terénu de facto primo vylucuje. BohuZel MPSV
CR nedokdzalo tento nevyhovujici systém v poslednich osmi letech i pfes opétovné snahy a pokusy zménit, “
uvadi Jifi Horecky, prezident Asociace poskytovateli socialnich sluzeb CR.

Na pecovatelskou sluzbu je tedy nutné cekat, a i kdyZ se senioti dockaji, mnohdy ji dostanou pouze ve velmi
omezeném rozsahu. Zhruba 35 % senior( si na pecovatelskou sluzbu pocka dva i vice mésicl, 37 % pak cely



VSMS
Mo _ .CR

- s = 2 \\\H JISPRAV
ASOCIACE POSKYTOVATELU SVAZ MEST A OBCI CESKE REPUBLIKY
SOCIALNICH SLUZEB CR

mésic. Alarmujici je také skutecnost, Ze v nékterych regionech, kde neni sluzba dostupna, se ji seniofi
nemuseji dockat vibec.

Malé obce, a pfedevsim ty, jeZ jsou vzdalené od vétsich mést, béhem epidemie nejvice pocitily nedostatek
terénnich pracovnikd a dasledky toho, Ze sit sluzeb nedosahuje aZ na jejich Uzemi. Velké dojezdové
vzdalenosti, kdy cesta ke klientovi predstavuje dvojnasobek aZ trojnasobek ¢asu nutného na pédi je jednou
z prekazek zasitovani i téch nejmensich a nejvzdalenéjsich obci. Potfebni jsou tak odkazani na pomoc
sousedU Ci zastupcl obce, ktefi jsou radi napomocni, ale nejsou pro socialni praci vyskoleni a samoziejmé
ji ani nemaji nikym hrazenou.

,Epidemie ndm nepotvrdila, Ze terénnich socidlnich pracovniki by bylo mdlo, ale Ze na uzemi jednoduse
nejsou. Narizenim vilddy se tak v minulém roce stal kaZdy starosta socidlnim pracovnikem, ktery md
povinnost postarat se o své seniory v obci. A tak ke vSem povinnostem a ndplni prdce starosty a starostky
malé obce jesté jezdime pro ndkupy, do lékdrny pro Iéky nebo s dopisem na postu, “ tika Jana Pfecechtélova,
vykonna feditelka SdruZeni mistnich samosprav, a dodava: ,Jako starostka obce, kterd mda méné neZ
100 obyvatel, jsem na péci o své obCany zvykld a nevadi mi to, ale je tfeba si uvédomit, Ze toto déldme
zdarma, nad rdmec svych povinnosti a nejsme pro tuto prdci vyskoleni. Stat nemdizZe hresit na to, Ze md na

tuzemi schopné a obétavé lidi, nedostatek terénnich pracovniki je tfeba urgentné resit. Legislativné, financné
i persondliné.”

,Pro mensi obec je velmi ndro¢né a neefektivni provozovat vlastni pecovatelskou sluzbu. Velci poskytovatelé
terénnich sluZeb zase nemaji motivaci, aby rozsifili svoji plisobnost i do okolnich obci, nebot nardZeji na velké
mnoZstvi problémd. Tim zdsadnim je financovani, a to zejména hrazeni nakladi na dojezd ke klientovi, ale
také ndklady na zaméstnance poskytovatele v momenté, kdy jiz smluvni obec nebude sluzbu potrebovat,
protoZe osoba, ke které se jezdilo peCovat, zemre, nebo odejde do pobytového zarizeni,” doplnila Renata
Kainrathova, viceprezidentka Asociace poskytovatelil socialnich sluzeb €R pro terénni sluzby.

Pecovatelska sluzba je pfitom jednim ze zakladnich pfedpoklad(, aby seniofi mohli zlstat doma, ve svém
domadcim a ptirozeném prostredi. Stejné tak je klicova i jeji role pfi pomoci neformalnim pecujicim vétsinou
z fad ¢lend rodiny. Sluzba jim poskytuje podporu a pecovatelé je v pfipadé potifeby mohou i zastoupit.

,Ke zvyseni dostupnosti pecCovatelské sluzby na nasem uzemi je zapotrebi zména systému financovdni
socidlnich sluZeb, ktery dle Svazu mést a obci CR neni v soucasné dobé efektivné nastaven,“ uvadi Frantisek
Lukl, predseda Svazu mést a obci CR, a pokraduje: ,Prdvé systémovd zména financovdni je zdsadnim
predpokladem pro to, aby byla pecovatelskd sluzba dostupnd i v téch nejmensich méstech a obcich. Stejné
tak daleZitd je potom také pravidelnd valorizace maximdlnich thrad za poskytovadni socidlnich sluzeb, kterd
musi zménu financovdni doprovdzet.”

Vysledky dotaznikovych $etieni jsou dostupné na webu APSS CR zde.
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